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§ 291
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 292
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Viliina Välimäki ja Sami Viitasaari (varalla Laura 
Tamminen).

Pöytäkirja tarkastetaan 29.6.2026.
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§ 293
Kaupunginvaltuuston pöytäkirja 15.6.2026

Liitteet
1 Kaupunginvaltuuston pöytäkirja 15.6.2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Pöytäkirja julkisilta osin nähtävillä kaupungin verkkosivuilla

Kuntalain 96 § kuuluu seuraavasti:

"Jos kunnanhallitus katsoo,​ että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on 
muuten lainvastainen,​ kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. 
Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi."

Kaupunginvaltuusto piti kokouksensa 15.6.2026. Kaupunginvaltuuston kokouksen 
yhteydessä jätettiin kaksi toivomuspontta ja yksi valtuustoaloite. Kaupunginvaltuuston 
pöytäkirja on liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa kaupunginvaltuuston päätösten syntyneen laillisessa 
järjestyksessä,​ niiden sisältyvän kaupunginvaltuuston toimivaltaan sekä olevan 
muutenkin laillisia sekä päättää panna ne täytäntöön.

Samalla kaupunginhallitus päättää seuraavista toimenpiteistä:

Toivomusponnet:

§ 104
TA 2026 investointihankkeet,​ pääkirjastopalvelut ja sisäliikuntatilat
Asian diaarinumero: PRIDno-​2026-​517

Kaupunginvaltuusto päätti lähettää kaupunginhallitukselle valtuuston päätösten 
täytäntöönpanon yhteydessä käsiteltäväksi valtuutettu Viliina Välimäen jättämän 
seuraavan toivomusponnen: ”Porin tulee olla houkutteleva kaupunki myös yksityisen 
rahoituksen pohjalta mahdollisesti toteutettavien tapahtumatilahankkeiden,​ kuten 
Osalan käynnistymisessä. Mahdollisten hankkeiden käynnistyessä kaupungin tulee 
olla aktiivisesti mukana kulttuuritoimintojen muotoutumisessa siten,​ että edistetään 
toimintaa kehittäviä kulttuurikumppanuuksia ja strategisten tavoitteiden 
toteutumista.”

Kaupunginhallitus päättää merkitä toivomusponnen tiedoksi.

Kaupunginvaltuusto päätti lähettää kaupunginhallitukselle valtuuston päätösten 
täytäntöönpanon yhteydessä käsiteltäväksi valtuutettu Katja Lundellin jättämän 
seuraavan toivomusponnen: ”Kuullaan linja-​autoaseman aulatilassa toimivaa 
Asema44 ry:tä ja muita toimijoita aulatilan mahdollisen käytön tulevaisuutta 
suunnitellessa,​ sekä mikäli yhdistyksen toiminta ei voi jatkua samankaltaisena linja-​
autoaseman aulassa,​ tulee toiminnan jatko turvata muissa tiloissa."

Kaupunginhallitus päättää merkitä toivomusponnen tiedoksi.

Valtuustoaloitteet:
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§105
Valtuustoaloite liikaa maksettujen palkkojen takaisinperinnän käytänteestä,​ 
valtuustoaloite,​ Perussuomalaisten valtuustoryhmä,​ ensimmäinen allekirjoittaja 
varavaltuutettu Arto Nurmi
Asian diaarinumero: PRIDno-​2026-​4888
Kaupunginvaltuusto lähetti asian kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.
Kaupunginhallitus päättää pyytää aloitteesta HR-​yksikön lausunnon 31.10.2026 
mennessä.
 

Tiedoksi
Lausunnon antajat,​ nimetyt tahot
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§ 294
Eroanomus luottamustoimista

PRIDno-2026-4684

Valmistelijat / lisätiedot:

Johanna Jokelainen, hallintopäällikkö, johanna.jokelainen@pori.fi

Janiina Nurmoranta on jättänyt 8.6.2026 eroanomuksen varavaltuutetun ja Porin Vesi,​ 
liikelaitoksen johtokunnan varajäsenen tehtävästä. Nurmoranta pyytää eroa myös 
vammaisneuvoston varajäsenen tehtävästä. Eron syynä on muutto toiselle 
paikkakunnalle 15.6.2026 alkaen.

Kuntalain 71.1 §:n 1-​kohdan mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on 
henkilö,​ jonka kotikunta kyseinen kunta on.

Kuntalain 78 §:n mukaan jos luottamushenkilö menettää vaalikelpoisuutensa,​ hänet 
valinnut toimielin toteaa luottamustoimen päättyneeksi. Päätös pannaan täytäntöön 
heti.

Vaalilain 93.2 §:n mukaan jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä 
jää vajaaksi,​ kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä 
määrättävä uusia varavaltuutettuja kuntalain 17 §:n mukaisesti.

Kuntalain 70.3 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron 
valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Vammaisneuvoston toimintasäännön 2 §:n kaupunginhallitus valitsee 
vammaisneuvostoon edustajansa (3 kpl).

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että kaupunginvaltuusto 
päättää todeta Janiina Nurmorannan varavaltuutetun luottamustoimen päättyneeksi 
vaalikelpoisuuden menettämisen takia.

Kaupunginhallitus ehdottaa,​ että kaupunginvaltuuston puheenjohtaja:

pyytää keskusvaalilautakuntaa määräämään uuden varavaltuutetun.
Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että kaupunginvaltuusto 
päättää:

myöntää Janiina Nurmorannalle eron Porin Vesi,​ liikelaitoksen johtokunnan 
varajäsenen tehtävästä.
valita Janiina Nurmorannan tilalle Porin Vesi,​ liikelaitoksen johtokuntaan uuden 
varajäsenen.

Lisäksi kaupunginvaltuusto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän osalta heti 
kokouksessa.

Kaupunginhallitus päättää:
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myöntää Janiina Nurmorannalle eron vammaisneuvoston varajäsenen 
tehtävästä.
nimetä uuden varajäsenen vammaisneuvostoon.

Tiedoksi
Kaupunginvaltuusto,​ vammaisneuvoston sihteeri
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§ 295
Tarkastuslautakunnan varajäsenen ja keskusvaalilautakunnan varajäsenen valinta

PRIDno-2026-4728

Valmistelijat / lisätiedot:

Johanna Jokelainen, hallintopäällikkö, johanna.jokelainen@pori.fi

Tarkastuslautakunnan varajäsenenä ja keskusvaalilautakunnan 4. varajäsenenä 
toiminut Kalervo Santikko on menehtynyt.

Kuntalain 79 §:n mukaan kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen 
on valittava jäljellä olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle,​ että kaupunginvaltuusto:

päättää valita tarkastuslautakuntaan uuden varajäsenen
päättää valita keskusvaalilautakuntaan uuden 4. varajäsenen.

Tiedoksi
Kaupunginvaltuusto
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Tarkastuslautakunta, § 39,05.05.2026
Kaupunginhallitus, § 296, 22.06.2026

§ 296
Vuoden 2025 arviointikertomus

PRIDno-2026-3432

Tarkastuslautakunta, 05.05.2026, § 39

Valmistelijat / lisätiedot:

Niko Poskiparta, tarkastusjohtaja, niko.poskiparta@pori.fi

Tarkastuslautakunnan on kuntalain 121 §:n mukaan valmisteltava valtuuston 
päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat sekä arvioitava,​ ovatko 
valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet. Tarkastuslautakunnan tulee arvioida talouden 
tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan taloussuunnitelman 
riittävyyttä,​ jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää.

Tarkastuslautakunnan tehtäviin kuuluu myös muun muassa huolehtia kunnan ja sen 
tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta sekä kiinnittää huomiota 
kaupungin toiminnan,​ toimintatapojen ja palvelujen järjestämisen tuloksellisuuteen ja 
tarkoituksenmukaisuuteen.

Kuntalain mukaisesti tarkastuslautakunnan tulee antaa kultakin vuodelta 
arviointikertomus,​ jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään 
kaupunginvaltuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. Kuntalain 121.5 §:n mukaan 
kaupunginhallituksen tulee antaa valtuustolle lausunto toimenpiteistä,​ joihin 
arviointikertomus antaa aihetta.

Esitys vuoden 2025 arviointikertomukseksi on esityslistan liitteenä.

Arviointikertomus tulee julkiseksi,​ kun tarkastuslautakunta on sen hyväksynyt 
ja se on valmis käyttötarkoitukseensa (Laki viranomaisen toiminnan 
julkisuudesta 24 §:n 15 kohta).

Arviointikertomus tulee julkiseksi 21.5.2026,​ jolloin arviointikertomus 
on saatavilla kaupungin verkkosivuilta.

Ehdotus
Esittelijä: Niko Poskiparta,​ tarkastusjohtaja

Tarkastuslautakunta päättää hyväksyä arviointikertomuksen.

Tarkastuslautakunta oikeuttaa tarkastustoimiston tekemään arviointikertomukseen 
teknisluonteisia korjauksia ja tarkistuksia.

Tarkastuslautakunta päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta välittömästi 
kokouksen jälkeen.

Tarkastuslautakunta päättää edelleen esittää kaupunginvaltuustolle,​ että

tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2025 merkitään tiedoksi
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kaupunginvaltuusto päättää lähettää arviointikertomuksen 
kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten ja
velvoittaa kaupunginhallituksen tuomaan lokakuun 2026 loppuun mennessä 
kaupunginvaltuustolle kuntalain 121.5 § mukaisen lausunnon.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus, 22.06.2026, § 296

Valmistelijat / lisätiedot:

Tuomas Hatanpää, talous- ja hallintojohtaja, tuomas.hatanpaa@pori.fi

Liitteet
1 ARVIOINTIKERTOMUS 2025 TOIMENPITEET

Kaupunginvaltuusto päätti kokouksessa 8.6.2026 merkitä tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi ja lähetti arviointikertomuksen 
kaupunginhallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten ja velvoitti 
kaupunginhallituksen tuomaan lokakuun 2026 loppuun mennessä 
kaupunginvaltuustolle kuntalain 121.5 § mukaisen lausunnon.

Lausunnon laatimista varten kaupunginhallitus pyytää seuraavia viranhaltijoita 
antamaan oman lausuntonsa arviointikertomuksessa mainituista asioista. Lausunnon 
antajat on lisätty liitteenä olevaan arviointikertomukseen lausunnon antamista 
edellyttäviin kohtiin.

Koska lausuntojen perusteella laaditaan kaupunginhallituksen lausunto,​ joka tulee 
sisältämään toimenpiteiden vastuuttamisen ja aikataulutuksen,​ tulee viranhaltijoiden 
lausunnoissa kiinnittää näihin seikkoihin erityishuomio. Lausunnon antajan tulee 
lausunnossaan ottaa siis kantaa,​ millä aikataululla korjaava toimenpide voidaan 
toteuttaa,​ mikä on toimenpiteestä vastaava taho,​ vaatiiko toimenpide lisäyksiä 
talousarvion määrärahoihin ja sisältyykö toimenpiteen toteuttamiseen riskejä tai 
epävarmuustekijöitä.

Yleinen kehitys: Janne Vartia ja Esa Kohtamäki

Toiminnallisten tavoitteiden kehitys: Tuomas Hatanpää,​ Esa Kohtamäki,​ Lauri 
Kilkku ja Markku Koppelomäki.

Taloudellisten tavoitteiden kehitys: Tuomas Hatanpää ja Markku Koppelomäki

Kaupunkikonserni: Lauri Inna,​ Lauri Kilkku ja Tuomas Hatanpää 

Strategisille konserniyhtiöille määriteltyjen tavoitteiden toteutuminen: Lauri 
Kilkku

Kestävyys: Lauri Kilkku

Kunnan ja hyvinvointialueen yhteistyö: Lauri Inna

Infran korjausvelka: katuverkko,​ kevyen liikenteen väylät ja sillat: Markku 
Koppelomäki
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Porin Satama Oy: Lauri Kilkku

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää pyytää esittelytekstissä mainituilta tahoilta lausunnot 
vuoden 2025 arviointikertomuksesta. Lausunnot tulee tallentaa Aapeli -​järjestelmään 
19.8.2026 mennessä.

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan välittömästi kokouksessa.

Tiedoksi
Lausunnon antajat
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§ 297
Mäntyluoto 65. kaupunginosan asemakaavan laajennus ja Kirrinsanta 66. kaupunginosan 
vesialueen asemakaavan muutos 609 1770

PRIDno-2023-1416

Valmistelijat / lisätiedot:

Mirko Laurinen, mirko.laurinen@pori.fi

Liitteet
1 Ehdotusvaihe - kaavakartta 609 1770 5.6.2026
2 Ehdotusvaihe - kaavaselostus 609 1770 5.6.2026

Suunnittelualue sijaitsee Mäntyluodossa 20 km päässä Porin keskustasta luoteeseen. 
Alue on matalaa merenlahtea ja se on Porin kaupungin omistuksessa. Aluetta rajaa 
etelässä Mäntyluodon telakan tontti ja idässä Reposaaren maantie. Suunnittelualueen 
koko on 40,​1 ha. 

Asemakaavalla ja -​muutoksella varaudutaan Tahkoluodon merituulipuiston 
laajennushankkeeseen. Mäntyluodon teollisuusaluetta laajennetaan asemakaavassa 
vesialueelle,​ jonka jälkeen merenlahtea on tarkoitus täyttää ja hyödyntää 
merituulikeskuksen tarpeisiin. Asemakaava ja -​muutos laaditaan Porin kaupungin 
aloitteesta,​ ja se on kaavoituskatsauksen 2025-​2027 kohde M9.

Asemakaavan muutos koskee voimassa olevan asemakaavan W-​aluetta (vesialue). 
Asemakaavassa ja asemakaavan muutoksessa suunnittelualue on osoitettu teollisuus-​ 
ja varastorakennusten korttelialueeksi (T-​28),​ suojaviheralueeksi (EV) ja katualueeksi. 
Alueen yhteenlaskettu rakennusoikeus nousee asemakaavassa ja -​muutoksessa 77 
537 k-​m2. Asemakaavassa suurin sallittu rakennusten vesikaton korkeusasema 
alueella on +40.0 metriä merenpinnasta. Suunnitellun täytön eli tulevan maanpinnan 
korkeusasema on +2.0 metriä merenpinnasta. T-​28 -​korttelialueelle on osoitettu 
tilavaraukset kaasuputkea ja siirtoviemäriä varten sekä suojavyöhykettä viereiselle 
Suomen Hyötytuuli Oy:n tuulivoimalalle. Suunnitelman liikenneratkaisu perustuu 
Reposaaren maantiehen ja siitä erkanevaan uuteen katuun,​ Siipitiehen. 

Hankealue sijoittuu lähelle Kokemäenjoen suiston Natura-​aluetta. Lisäksi alue sijoittuu 
linnustoltaan arvokkaalle alueelle (IBA,​ Maali). Asemakaavaehdotuksen mukainen 
meren täyttäminen 40 hehtaarin alueella muuttaa ympäristöä voimakkaasti. Tämän 
takia asemakaavasuunnittelun pohjaksi ja vaikutusten arvioimiseksi laadittiin lukuisia 
selvityksiä. Selvitykset koskivat alueen perustamisolosuhteita,​ merenpohjan 
sedimenttien pilaantuneisuutta,​ pohja-​ ja hulevesiä,​ merenpohjan kasvillisuutta ja 
eliöitä,​ maanpäällistä kasvillisuutta,​ linnustoa,​ liikennettä,​ meriarkeologiaa ja 
meritäytön vaikutuksia virtausolosuhteisiin. Lisäksi työssä hyödynnettiin vireillä olevan 
Yyterinniemen osayleiskaavan selvityksiä linnuston ja suojelulajien osalta. 

Suunnittelualueelta ei selvityksissä todettu suojeltavia eliölajeja. Merenpohjasta ei 
löydetty juurikaan pilaantuneita maita. Täytön vaikutukset virtausolosuhteisiin ja 
kalastoon jäävät vähäisiksi. Suurimmat vaikutukset kohdistuvat lintujen pesintään 
työmaa-​aikana. Alueella oleva pieni Fänrikit -​luoto,​ jolla on todettu mm. 
laulujoutsenen ja haahkan pesintä,​ katoaa. Selvitysten mukaan suunnittelualue jää 
hieman sivuun Kirrinsannan ja Mäntyluodon arvokkaimmista lintualueista.
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Alueen täyttämisessä on tarkoitus hyödyntää Mäntyluodon satama-​altaan 
ruoppaamisesta syntyviä läjityskelpoisia massoja. Porin Sataman laiturihankkeen 
ympäristövaikutusten arviointiohjelmassa (19.2.2026) läjitystarpeeksi arvioidaan 
enintään 400 000 m3 ruoppausmassoja.  

Satakunnan maakuntakaavassa (2009) suunnittelualue on osoitettu teollisuus-​ ja 
varastoalueeksi,​ samoin kuin Meri-​Porin oikeusvaikutuksettomassa osayleiskaavassa 
(1999) ja Yyterinniemen osayleiskaavan luonnoksessa (2021). Asemakaava ja -​muutos 
on maakuntakaavan ja oikeusvaikutuksettoman osayleiskaavan mukainen. 

Asemakaavaa ja -​muutosta on valmisteltu yhteistyössä Porin Sataman,​ Arenso Oy:n ja 
kaavaa luonnosvaihteeseen asti valmistelleen konsultin (FCG Oy) kanssa. Lisäksi 
suunnittelukokouksiin on osallistunut Porin Merituulikeskuksen edustaja. Kaavatyön 
vireilletulosta on kuulutettu 10.5.2023 ja osallistumis-​ ja arviointisuunnitelma on ollut 
nähtävänä 11.5.-​9.6.2023. Asemakaavaluonnoksen nähtävänäolosta on kuulutettu 
21.6.2023 ja se on ollut nähtävänä 22.6. -​ 31.8.2023. Asemakaavahanketta esiteltiin 
yleisötilaisuudessa Reposaaressa 14.8.2023. Asemakaavatyöstä järjestettiin 
viranomaistyöneuvottelu 29.11.2024.

Osallistumis-​ ja arviointisuunnitelmasta ja/tai kaavaluonnoksesta saatiin 
luonnosvaiheen ennakkolausunnot Varsinais-​Suomen ELY-​keskukselta,​ Turvallisuus-​ ja 
kemikaalivirastolta (Tukes),​ Satakuntaliitolta,​ Suomen Hyötytuuli Oy:ltä,​ Porin Vedeltä,​ 
Porin kaupungin elinvoima-​ ja ympäristötoimialalta ja DNA Oyj:ltä. Kaavaluonnoksesta 
saatiin yksi osallismielipide. 

Mielipiteet ja ennakkolausunnot on esitetty tiivistettynä kaavaselostuksen liitteenä 
olevassa vastineraportissa. Mielipiteet ja ennakkolausunnot sekä kaavaa varten 
laaditut selvitykset ovat kokonaisuudessaan nähtävissä kaavan asiakirjoissa Porin 
kaupungin asianhallintajärjestelmässä.  

Tämän asemakaavan alueella tonttijako laaditaan sitovana ja erillisenä.

Asemakaavaan ei liity maankäyttösopimuksia. Alue on Porin kaupungin omistuksessa. 

Asiakirjoihin liittyy asemakaavakartta ja -​selostus. 

Luettelo asianosaisista on nähtävissä asiakirjoissa.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää asettaa Mäntyluoto 65. kaupunginosan asemakaavan 
laajennuksen ja Kirrinsanta 66. kaupunginosan vesialuetta koskevan asemakaavan 
muutoksen 609 1770,​ päivätty 5.6.2026,​ nähtäväksi vähintään 30 päivän ajaksi ja 
pyytää siitä lausunnot Lounais-​Suomen elinvoimakeskukselta,​ Lupa-​ ja 
valvontavirastolta,​ Turvallisuus-​ ja kemikaalivirastolta (Tukes),​ Satakuntaliitolta,​ 
Väylältä,​ Satakunnan pelastuslaitokselta,​ Pori Energia Oy Energiayksiköltä,​ Pori Energia 
Sähköverkot Oy:ltä,​ Gasum Oy:ltä,​ Satakunnan Museolta,​ Porin Satamalta,​ DNA Oy 
Länsi-​Suomelta,​ tekniseltä lautakunnalta,​ elinvoima-​ ja ympäristölautakunnalta,​ 
ympäristöterveysjaostolta ja Porin Vedeltä.

Tiedoksi
Kuulutus,​ lausuntopyynnöt,​ muut asianosaiset
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§ 298
Rieskalan varaus-​ ja kaavoitussopimus

PRIDno-2026-4709

Valmistelijat / lisätiedot:

Pinja Illman, pinja.illman@pori.fi

Liitteet
1 Sijaintikartta Rieskala
2 Sijainti asemakaavalla Rieskala
3 Satakunnan Osuuskauppa, varaussopimus
Verkkojulkisuus rajoitettu
4 Satakunnan Osuuskauppa, kaavoitussopimus

Tausta

Satakunnan Osuuskauppa on esittänyt Porin kaupungille Rieskalan alueen varaamista 
hankkeensa toteuttamisedellytysten selvittämiseksi. Tavoitteena on tutkia 
mahdollisuuksia sijoittaa alueelle vähittäiskaupan toimintaa,​ erityisesti 
päivittäistavarakaupan myymälä sekä siihen liittyvät polttoainejakelun ja 
autopesupalveluiden toiminnot. Varaus ja kaavoitus edellyttävät sopimusjärjestelyjä 
kaupungin ja hakijan välillä.

Hanke täydentää alueen palvelutarjontaa ja tukee arjen sujuvuutta tarjoamalla 
päivittäistavarakaupan,​ sekä siihen liittyviä liikennepalveluja helposti saavutettavassa 
sijainnissa. Se vahvistaa alueen toiminnallista kokonaisuutta,​ parantaa palvelujen 
saavutettavuutta ja vastaa erityisesti autoilevien asiakkaiden tarpeisiin keskeisen 
väyläympäristön yhteydessä.

Porin kaupunki on uudistanut maapoliittisia linjauksiaan ja luonut 
varaussopimusmenettelyn tukemaan elinvoimaiseksi katsottuja hankkeita. 
Yhteistyössä hanketahon kanssa tehtävä menettely on joustava ja mahdollistaa 
tehokkaan tapauskohtaisen harkinnan,​ jota varten laaditaan tarvittavat selvitykset ja 
jaetaan kustannuksia hyötyjen suhteessa.

Kaupallista toimintaa sisältävän hankkeen sijoittaminen Pihlavan risteysalueelle,​ 
valtatien 2 ja Harry Gullichsenintien risteykseen,​ edellyttää liikenteen 
toimivuustarkastelujen lisäksi kaupallisten vaikutusten arviointia ja huomioimaan,​ että 
kaupunki on pitkäjänteisesti pyrkinyt ylläpitämään Pihlavan ja Kaanaan 
elinvoimaisuutta osoittamalla kaupan tontteja kaupunginosakeskuksiin,​ sekä 
kehittämällä yleiskaavoituksella Kaanaan risteysaluetta ja rinnakkaistiejärjestelyjä 
maan omistavan UPM:n kanssa. Pihlavan risteysalueen tuntumaan Rieskalaan on 
asemakaavoitettu asuintontteja,​ joita ei kuitenkaan ole toistaiseksi ryhdytty 
toteuttamaan ja joiden kustannustarkastelu on syytä laatia ennen toteuttamista. 
Pihlavan risteysalueen nykyisen ja mahdollisen tulevan asukasmäärän vähäinen 
vaikutus lähipalveluiden elinvoimaisuuteen sekä palveluiden nykyinen heikko 
saavutettavuus kestävillä kulkumuodoilla jalan,​ kevyt-​ ja joukkoliikenteen avulla on 
myös huomioitava. Kestävän kaupunkikehityksen tavoitteiden mukaisesti palveluita 
pyritään ohjaamaan saavutettaville paikoille osakeskuksiin ylläpitämällä 
tonttitarjontaa,​ sekä parantamalla kulkureittejä ja joukkoliikennepalveluja.
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Alue varataan Satakunnan osuuskaupalle sen tutkimiseksi,​ voidaanko alueelle sijoittaa 
päivittäistavarakaupan yksikkö. Kaavoitussopimuksella sovitaan,​ että Satakunnan 
osuuskauppa toteuttaa kustannuksellaan ja riskillään kaavoitusprosessin. 
Kaavoitusprosessin lopputulos voi myös olla,​ että päivittäistavarakauppaa ei voida 
sijoittaa. Kaavoitusprosessissa tulee tutkittavaksi mm. liikenteelliset,​ kaupalliset,​ 
suojelulliset ja ympäristönäkökohdat. Muut toimijat eivät ole ilmaisseet kiinnostustaan 
alueeseen. 

Tiealue kuuluu valtiolle. Liikenteelliset olosuhteet tutkitaan myöhemmin osana 
asemakaavaprosessia. Elinvoimakeskus on kuitenkin puoltanut hanketta,​ ja on valmis 
osallistumaan tiesuunnitteluun. Arviona on,​ että paikalle rakennettaisiin 
eritasoliittymä. 

Varaussopimus

Varaussopimus koskee noin 8,​4 hehtaarin kokoista aluetta Porin kaupungin 
omistamista kiinteistöistä:

-​ Ojasuo 609-​454-​1-​674

-​ Keipilä 609-​454-​1-​282,​ sekä

-​ Yleisestä alueesta: Rieskalan kadut 609-​37-​9901-​5037.

Alue on osin asemakaavoitettu erillispientalojen korttelialueeksi (AO-​100) ja osin 
suojaviheralueeksi (EV). Valtaosa alueesta sijoittuu asemakaavoittamattomalle 
alueelle,​ joka on yleiskaavassa merkitty suojaviheralueeksi (VS).

Sopimuksella alue varataan Satakunnan Osuuskaupalle asemakaavoituksen 
edellytysten ja hankkeen toteuttamismahdollisuuksien selvittämistä varten. Varaus on 
voimassa 31.12.2030 saakka,​ ja varaaja sitoutuu solmimaan kaupungin kanssa 
erillisen kaavoitussopimuksen.

Varausmaksun suuruus on voimassa olevan maapoliittisen ohjelman mukaan 2,​5 % 
maan pääoma-​arvosta. Alueelle ei ole yhtenäistä kaupunginvaltuuston vahvistamaa 
hintaa. Alueen hinnoitteluun voidaan soveltaa raakamaan hintaa ~2,​00 €/m2. 
Varausmaksun suuruus on 4000 euroa vuodessa sidottuna elinkustannusindeksin 
vuoden 2025 keskilukuun 2339.

Varaajan varausajan kuluessa tekemästä vaatimuksesta kaupunki sitoutuu 
vuokraamaan varausalueelta uuden asemakaavan mukaisen liiketontin. Kaupunki ja 
varaaja neuvottelevat hankkeen edetessä luovutettavan tontin lopullisesta laajuudesta 
ja rakentamisvelvoitteesta. Kaupunki kuitenkin vapautuu velvollisuudesta vuokrata 
varausalueen mukaisia alueita varaajalle,​ mikäli asemakaavoitusprosessi keskeytetään 
tai asemakaava ei mahdollista varaajan suunnittelemaa käyttöä.

Kaavoitussopimus

Kaavoitussopimuksella sovitaan asemakaavan ja asemakaavamuutoksen 
käynnistämisestä sekä osapuolten välisestä työnjaosta ja kustannusvastuista.

Hakija vastaa kaavoituksen laatimisesta ja siihen liittyvistä selvityksistä 
kustannuksellaan,​ ja kaupunki ohjaa ja johtaa kaavoitusprosessia. Lisäksi hakija vastaa 
hankkeeseen liittyvistä kaavoituksen edellyttämistä selvityksistä ja niistä aiheutuvista 
kustannuksista.
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Varaus-​ ja kaavoitussopimukset muodostavat toisiinsa kytkeytyvän kokonaisuuden,​ 
jolla mahdollistetaan alueen kehittämisedellytysten selvittäminen asemakaavoituksen 
kautta.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että Satakunnan Osuuskaupalle varataan edellä esitetyn 
mukaisesti 31.12.2030 saakka oheisen sopimusluonnoksen mukaisin ehdoin noin 8,​4 
hehtaarin alue Rieskalasta,​ ja että kaupungin puolesta varaussopimuksen allekirjoittaa 
tekninen lautakunta teknisen toimialan toimintasäännön mukaisesti ja tonttipäällikkö 
oikeutetaan tekemään sopimukseen tarvittaessa vähäisiä muutoksia.

Lisäksi kaupunginhallitus päättää hyväksyä oheisen kaavoitussopimuksen. 
Kaavoitussopimus voidaan allekirjoittaa,​ kun varaussopimus on ensin allekirjoitettu.

Tiedoksi
Hakija,​ MAPO,​ kaavoitusyksikkö
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§ 299
Porin kaupungin henkilöstöraportti 1-​4/2026

PRIDno-2026-3964

Valmistelijat / lisätiedot:

Timo Jauhiainen, henkilöstöjohtaja, timo.jauhiainen@pori.fi

Liitteet
1 Henkilöstöraportti tammi-huhtikuu 2026

HR-​mittareiden kehityssuunnista raportoidaan kaupunginhallitukselle säännöllisesti 
kolmannesvuosittain. Nyt raportoidaan vuoden 2026 ensimmäisen kolmanneksen eli 
tammi-​huhtikuun tilanteesta ja asioista.

Kolmannesvuosiraportin mittarit on määritelty konkreettisesti,​ jotta HR-​tiedolla 
johtaminen vastaisi tavoitteita ja vahvistaisi sen asemaa työnantajan ja erityisesti HR-​
yksikön toimintaa ohjaavana asiakirjana. Kaikkia mittareita ja asioita ei kuitenkaan 
raportoida samassa rytmissä,​ vaan esimerkiksi puolivuosittain tai vuosittain 
raportointiteknisien syitten takia.

Raportissa nostetaan esille myös muita HR-​yksikön keskeisiä ajankohtaisia asioita. 
Keskeistä on raportoida se,​ mikä on sillä hetkellä HR-​näkökulmasta erityistä tai 
huomionarvoista. Tavoitteena on,​ että raportointi ei ole pelkästään toteavaa,​ vaan 
pyritään löytämään lukujen taustalla olevia asioita tukemaan henkilöstöä koskevaa 
päätöksentekoa.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää merkitä henkilöstöraportin 1–4/2026 tiedoksi.

Tiedoksi
Toimialat,​ liikelaitokset ja yksiköt
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Kaupunginhallitus, § 65,23.02.2026
Kaupunginhallitus, § 258,01.06.2026
Kaupunginhallitus, § 300, 22.06.2026

§ 300
Kumppanuusneuvotteluiden käynnistäminen

PRIDno-2025-8925

Kaupunginhallitus, 23.02.2026, § 65

Valmistelijat / lisätiedot:

Tomi Lähteenmäki, strategia- ja hyvinvointijohtaja, tomi.lahteenmaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakuohje kumppanuussopimushaku

Tausta ja kumppanuussopimuksen tarkoitus

Porin kaupunginhallitus hyväksyi kaupungin avustusperiaatteet kokouksessaan 
28.9.2020 § 501 (päivitetty 13.1.2025 § 7). Avustusperiaatteisiin sisältyy mahdollisuus 
solmia kaupungin ja yhdistyksen välille kumppanuussopimus,​ johon yhteistyö ja 
maksettava avustus perustuvat.

Kumppanuussopimuksella tavoitellaan kaupungin ja yhdistyksen välistä pitkäjänteistä 
ja tavoitteellista yhteistyötä,​ jolla täydennetään ja tuetaan kaupungin perustehtävää ja 
edistetään kaupungin strategisten tavoitteiden toteutumista. 
Kumppanuussopimukseen liittyy yhdistyksen toteuttamiskykyä koskevia edellytyksiä 
ja se on luonteeltaan rajattu ja tavoitteellinen yhteistyön muoto,​ eikä se ole 
tarkoituksenmukainen kaikille yhdistyksille. Kumppanuussopimus on avustusta 
laajempi yhteistyön muoto,​ jossa kaupunki ja yhdistys sopivat yhteisistä tavoitteista ja 
molempien panoksista sekä toteutuksesta ja seurannasta.

Vuosittain haettava toiminta-​avustus on tarkoitettu tukemaan yhdistystä 
toteuttamaan toimintaa,​ jonka perimmäinen tarkoitus on kuntalaisten hyvinvoinnin,​ 
terveyden,​ turvallisuuden ja osallisuuden edistäminen. Avustus myönnetään 
yhdistyksen sääntöjen mukaisen perustoiminnan tukemiseen.

Aiemmissa kumppanuussopimushauissa mukana on ollut myös yhdistyksiä,​ joiden 
toiminta on liittynyt olennaisesti tai osittain sosiaali-​ ja terveysalaan tai 
pelastustoimeen. Näiden osalta palvelujen järjestämis-​ ja rahoitusvastuu siirtyi 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen. Kaupungin kumppanuussopimuksia ei 
lähtökohtaisesti solmita yhdistysten kanssa,​ joiden pääasiallinen toiminta tukee 
sosiaali-​ ja terveyspalvelujen järjestämistä tai pelastustoimen tehtävien toteuttamista.

Nykytilanne

Tällä hetkellä Porin kaupungilla on 13 voimassa olevaa kumppanuussopimusta 
yhdistysten kanssa. Osa sopimuksista on solmittu alkamaan vuoden 2023 aikana ja 
osa vuoden 2025 alusta. Kaikki sopimukset ovat voimassa vuoden 2026 loppuun. 
Aiempi kumppanuussopimushaku toteutettiin vuoden 2024 alussa,​ jolloin haettavana 
olleet kumppanuussopimukset solmittiin kahden vuoden kestoisiksi ja näin 
rytmitettiin kaikki kumppanuussopimukset päättymään samaan aikaan.
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Voimassa olevien kumppanuussopimusten piirissä on hyvin erilaisia ja erilaista 
toimintaa harjoittavia yhdistyksiä. On tarpeen tarkastella kumppanuussopimusten 
piirissä olevia yhdistyksiä ja selventää kumppanuussopimusten luonnetta ja tarkentaa 
rajanvetoa niiden ja toiminta-​avustusten piirissä olevien yhdistysten välillä. Aiemmin 
kumppanuussopimuksilla on osin mahdollistettu tai kompensoitu sellaista vapaa-​ajan 
harrastustoimintaa,​ joka on rajautunut toiminta-​avustusten ulkopuolelle. Jatkossa 
kaupungin resurssien ja eri avustusmuotojen selkeyden näkökulmasta on 
tarkoituksenmukaista ohjata tällainen toiminta ensisijaisesti vapaa-​ajanlautakunnan 
myöntämien toiminta-​avustusten piiriin. Esimerkiksi liikuntatoiminnan osalta on 
perusteltua tarkastella kohderyhmärajausta suhteessa poikkihallinnolliseen 
liikkumisohjelmaan (KH 28.10.2024 § 426) ja varmistaa,​ että myös kaikenikäisille (ei 
ainoastaan lapsille ja nuorille) suunnattua liikkumista voidaan tukea 
tarkoituksenmukaisesti toiminta-​avustuksiin varattavasta määrärahasta.

Vuonna 2026 kumppanuussopimuksiin on sidottu määrärahaa yhteensä 827 000 
euroa. Edellä esitetyn perusteella vuoden 2027 talousarviovalmistelun yhteydessä on 
tarkoitus siirtää osa määrärahasta toiminta-​avustuksilla katettaviin avustuksiin.

Kumppanuushaku vuosille 2027–2030

Avustusperiaatteiden mukaan kaupunginhallitus voi julistaa kumppanuussopimukset 
haettavaksi. Nyt haettavaksi tulevat kumppanuussopimukset solmitaan vuosille 2027–
2030,​ jolloin yhteistyötä voidaan kehittää pitkäjänteisemmin ja tavoitteellisemmin.

Haussa painotetaan Pori 2035 -​strategian mukaisesti Porin kasvun rakentamista 
yhdessä vahvistamalla porilaisten hyvinvointia,​ yhteisöllisyyttä,​ osallisuutta ja 
turvallista kaupunkiarkea.

Tavoitteena on vähentää kumppanuussopimusten lukumäärää. Näin kaupungin 
kumppanuusohjausresurssit voidaan kohdentaa rajattuun ja hallittavaan 
kumppanuuskokonaisuuteen sekä vahvistaa sopimusten vaikuttavuutta tulevalla 
sopimuskaudella. Tämä mahdollistaa tiiviimmän ja syvemmän yhteistyön,​ jolloin 
kumppanuuksia voidaan kehittää läpileikkaavampina yhteistyömuotoina.

Tulevalla kumppanuussopimuskaudella painotetaan entistä tiiviimpää 
yhteiskehittämistä kaupungin kanssa sekä tiedon tuottamista kumppanuuden 
tavoitteiden ja vaikuttavuuden osoittamiseksi. Yhteistyöllä voidaan vastata 
tunnistettuihin tarpeisiin,​ tavoittaa laajempi joukko porilaisia tai strategisesti 
perusteltu kohderyhmä ja tuottaa osoitettavia tuloksia sovittujen vuositavoitteiden ja 
seurannan kautta.

Yhdistyksiltä edellytetään aiempaa enemmän valmiuksia yhteiskehittämiseen,​ kykyä 
tiiviimpään ja läpileikkaavampaan yhteistyöhön kaupungin kanssa sekä tiedon 
jakamista ja tuottamista,​ mukaan lukien toimintaympäristöä ja kohderyhmien 
tilannetta kuvaava tilanne-​ ja ilmiötieto. Tarkemmat yhteistyön toimintatavat,​ 
tuotokset ja raportointikäytännöt sovitaan kumppanuussopimusneuvotteluissa ja 
kirjataan sopimukseen.

Avustusperiaatteiden mukaan avustuksia myöntävät toimielimet voivat antaa 
tarkempia ohjeistuksia avustusten hakemisesta ja myöntämisestä. Tarkempi ohjeistus  
on esitetty liitteenä olevassa hakuohjeessa.

Avustusperiaatteiden päivittäminen
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Tässä yhteydessä on tarpeen käynnistää myös valmistelu avustusperiaatteiden 
päivittämiseksi kevään 2026 aikana.

Valinta kumppanuusneuvotteluihin

Kaupunginhallitus päättää kumppanuushakemusten perusteella valittavat yhdistykset,​ 
joiden kanssa käynnistetään kumppanuussopimusneuvottelut. Päätös tehdään 
hakuohjeessa esitettyjen arviointiperusteiden ja pisteytyksen perusteella 
muodostettavan kokonaisarvion pohjalta talousarviossa varattujen määrärahojen 
puitteissa vuoden 2026 kevään aikana. Ne hakijat,​ joiden kanssa ei päätetä aloittaa 
kumppanuussopimusneuvotteluita,​ voidaan hakemuksen sisällön perusteella ohjata 
hakemaan muuta avustusmuotoa,​ kuten toiminta-​avustusta,​ mikäli se soveltuu 
paremmin hakijan toiminnan luonteeseen.

De minimis -​tuki

Yritykselle ja taloudellista toimintaa harjoittavalle yhteisölle kumppanuussopimukseen 
sisältyvä tuki ja avustus myönnetään vähämerkityksisenä tukena eli ns. de minimis -​
tukena. 

De minimis -​tukea voidaan myöntää enintään 300 000 euroa kolmen viimeksi 
kuluneen vuoden muodostaman ajanjakson aikana. Avustuksen saaja vastaa siitä,​ että 
eri tahojen (mm. ministeriöt,​ ministeriöiden alaiset viranomaiset,​ Business Finland,​ 
Finnvera Oyj,​ kunnat,​ maakuntien liitot) myöntämien de minimis -​tukien yhteismäärä 
ei ylitä tätä määrää. 

Avustuksen hakijan tulee avustushakemuksessaan ilmoittaa Porin kaupungille kaikki 
saamansa de minimis -​tuet: tuen myöntäjätaho,​ euromäärä ja myöntämispäivä.

Myönnetyt (ja maksetut) tuet ja avustukset,​ jotka on myönnetty 1.1.2026 alkaen 
tallennetaan EU:n eAidRegister-​rekisteriin.

Tuen myöntämisessä noudatetaan komission asetusta (EU) 2023/2831,​ annettu 
13.12.2023,​ Euroopan unionista tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklan soveltamisesta 
vähämerkityksiseen tukeen (EUVL L2023/281,​ 15.12.2023).

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää julistaa vuosiksi 2027–2030 solmittavat 
kumppanuussopimukset edellä mainituin kriteerein haettavaksi. Hakuaika alkaa 
24.2.2026 klo 9.00 ja päättyy 19.3.2026 klo 15.00.  Lisäksi kaupunginhallitus päättää 
hyväksyä liitteenä olevan hakuohjeen. 

Pöytäkirja tämän asian osalta päätetään tarkastaa heti kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti kokouksessa.

Kaupunginhallitus, 01.06.2026, § 258

Valmistelijat / lisätiedot:
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Tomi Lähteenmäki, strategia- ja hyvinvointijohtaja, tomi.lahteenmaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijakohtainen arviointitaulukko

Tausta ja kumppanuussopimuksen tarkoitus

Porin kaupunginhallitus hyväksyi kaupungin avustusperiaatteet kokouksessaan 
28.9.2020 § 501 (päivitetty 13.1.2025 § 7). Avustusperiaatteiden mukaan Porin 
kaupungin avustukset jaetaan neljään avustuskategoriaan,​ joihin lukeutuvat muun 
muassa pidempiaikaisiin kumppanuussopimuksiin perustuvat avustukset ja vuosittain 
myönnettävät toiminta-​avustukset. Avustusperiaatteisiin sisältyy mahdollisuus solmia 
kaupungin ja yhdistyksen välille kumppanuussopimus,​ johon yhteistyö ja maksettava 
avustus perustuvat.

Kumppanuussopimuksella tavoitellaan kaupungin ja yhdistyksen välistä pitkäjänteistä 
ja tavoitteellista yhteistyötä,​ jolla täydennetään ja tuetaan kaupungin perustehtävää ja 
edistetään kaupungin strategisten tavoitteiden toteutumista. 
Kumppanuussopimukseen liittyy yhdistyksen toteuttamiskykyä koskevia edellytyksiä 
ja se on luonteeltaan rajattu ja tavoitteellinen yhteistyön muoto,​ eikä se ole 
tarkoituksenmukainen kaikille yhdistyksille. Kumppanuussopimus on avustusta 
laajempi yhteistyön muoto,​ jossa kaupunki ja yhdistys sopivat yhteisistä tavoitteista ja 
molempien panoksista sekä toteutuksesta ja seurannasta.

Vuosittain haettava toiminta-​avustus on tarkoitettu tukemaan yhdistystä 
toteuttamaan toimintaa,​ jonka perimmäinen tarkoitus on kuntalaisten hyvinvoinnin,​ 
terveyden,​ turvallisuuden ja osallisuuden edistäminen. Avustus myönnetään 
yhdistyksen sääntöjen mukaisen perustoiminnan tukemiseen.

Kumppanuussopimusten määrä

Tällä hetkellä Porin kaupungilla on 13 voimassa olevaa kumppanuussopimusta 
yhdistysten kanssa. Osa sopimuksista on solmittu alkamaan vuoden 2023 aikana ja 
osa vuoden 2025 alusta. Kaikki sopimukset ovat voimassa vuoden 2026 loppuun.

Tavoitteena on vähentää kumppanuussopimusten lukumäärää. Näin kaupungin 
kumppanuusohjausresurssit voidaan kohdentaa rajattuun ja hallittavaan 
kumppanuuskokonaisuuteen sekä vahvistaa sopimusten vaikuttavuutta tulevalla 
sopimuskaudella. Tämä mahdollistaa tiiviimmän ja syvemmän yhteistyön,​ jolloin 
kumppanuuksia voidaan kehittää läpileikkaavampina yhteistyömuotoina. Lisäksi on 
tarpeen tarkastella kumppanuussopimusten piirissä olevia yhdistyksiä ja selventää 
kumppanuussopimusten luonnetta ja tarkentaa rajanvetoa niiden ja toiminta-​
avustusten piirissä olevien yhdistysten välillä.

Tulevalla kumppanuussopimuskaudella painotetaan entistä tiiviimpää 
yhteiskehittämistä kaupungin kanssa sekä tiedon tuottamista kumppanuuden 
tavoitteiden ja vaikuttavuuden osoittamiseksi. Yhteistyöllä voidaan vastata 
tunnistettuihin tarpeisiin,​ tavoittaa laajempi joukko porilaisia tai strategisesti 
perusteltu kohderyhmä ja tuottaa osoitettavia tuloksia sovittujen vuositavoitteiden ja 
seurannan kautta.

Yhdistyksiltä edellytetään aiempaa enemmän valmiuksia yhteiskehittämiseen,​ kykyä 
tiiviimpään ja läpileikkaavampaan yhteistyöhön kaupungin kanssa sekä tiedon 
jakamista ja tuottamista,​ mukaan lukien toimintaympäristöä ja kohderyhmien 
tilannetta kuvaava tilanne-​ ja ilmiötieto. Tarkemmat yhteistyön toimintatavat,​ 
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tuotokset ja raportointikäytännöt sovitaan kumppanuussopimusneuvotteluissa ja 
kirjataan sopimukseen.

Kumppanuussopimushaku vuosille 2027–2030 ja hakemusten käsittely

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 23.2.2026 § 65 julistaa vuosiksi 2027–
2030 solmittavat kumppanuussopimukset yhdistysten haettavaksi 24.2.2026 klo 9.00 
ja 19.3.2026 klo 15.00 välisenä aikana. Hakemuksia saapui hakuajan puitteissa 
yhteensä 26 kappaletta. Hakijoiden joukossa ovat muun muassa kaikki nykyiset 
kumppanuussopimuksen piirissä olevat yhdistykset. Hakemuksissa esitettyjen 
avustusten yhteissumma on noin 1,​8 M€. Hakemukset ovat nähtävillä kokouksessa.

Haussa painotettiin Pori 2035 -​strategian mukaisesti Porin kasvun rakentamista 
yhdessä vahvistamalla porilaisten hyvinvointia,​ yhteisöllisyyttä,​ osallisuutta ja 
turvallista kaupunkiarkea.

Hakemusten käsittelyssä on noudatettu kaupunginhallituksen 23.2.2026 § 65 
hyväksymän hakuohjeen ja linjattujen asioiden lisäksi kaupungin yleisten avustusten 
myöntämistä ja kumppanuussopimuksen solmimista koskevia edellytysten 
täyttymisen tarkastelua. Hakemukset on käsitelty poikkihallinnollisesti yhdessä eri 
toimialojen asiantuntijoiden kanssa. Käsittelyyn on osallistunut asiantuntijoita 
sivistystoimialalta,​ konsernipalveluista sekä elinvoima-​ ja ympäristötoimialalta.

Kumppanuussopimuksen solmimisen edellytysten täyttyminen

Määräajassa saapuneiden hakemusten arviointi on toteutettu kaksivaiheisesti. 
Ensimmäisessä vaiheessa on tarkastettu hakijakohtaisesti,​ täyttävätkö hakemukset 
kaupungin avustusperiaatteissa ja kumppanuussopimushaussa asetetut 
kelpoisuusehdot.

Kelpoisuustarkastelussa on arvioitu muun muassa hakijan toiminnan soveltuvuutta 
kumppanuussopimuksen tarkoitukseen,​ hakemuksessa esitettyjen toimenpiteiden 
sisältöä,​ yhteistyön tavoitteita sekä haussa asetettujen muiden edellytysten 
täyttymistä. Lisäksi on tarkasteltu,​ muodostuuko hakemuksessa esitetystä 
toiminnasta kaupungin näkökulmasta sellainen pitkäjänteinen ja strategisiin tarpeisiin 
perustuva yhteistyökokonaisuus,​ jonka tavoitteet,​ sisältö,​ seuranta ja kehittäminen on 
tarkoituksenmukaista määritellä kumppanuussopimuksella. Tarkastelussa on otettu 
huomioon myös se,​ voidaanko hakemuksessa esitettyä toimintaa toteuttaa muilla 
kaupungin avustusmuodoilla tai yhteistyötä toteuttaa ilman 
kumppanuussopimusmallin mukaisia yhteistyörakenteita.

Hakijakohtainen kelpoisuustarkastelu on koottu liitteenä olevaan arviointitaulukkoon,​ 
josta ilmenee,​ mitkä hakemukset täyttävät kelpoisuusehdot ja mitkä eivät täytä niitä. 
Hakemukset,​ jotka eivät täytä haussa asetettuja kelpoisuusehtoja,​ eivät etene 
pisteytykseen eikä niiden kanssa esitetä kumppanuussopimusneuvottelujen 
käynnistämistä.

Hakijat,​ joiden kanssa kumppanuussopimusneuvotteluja ei esitetä 
käynnistettäväksi

Niiden hakijoiden osalta,​ joiden kanssa kumppanuussopimusneuvotteluja ei esitetä 
käynnistettäväksi,​ perusteet liittyvät hakijakohtaisen arvioinnin mukaan joko 
kaupungin avustusperiaatteissa asetettujen yleisten kelpoisuusehtojen tai 
kumppanuussopimuksen solmimiselle asetettujen edellytysten täyttymättä jäämiseen.
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Osa hakemuksista ei täyttänyt avustusperiaatteiden mukaisia yleisiä kelpoisuusehtoja,​ 
kuten yhdistyksen vähimmäistoiminta-​aikaa tai palkattua henkilöstöä koskevia 
edellytyksiä. Lisäksi joidenkin hakijoiden toiminta liittyy pääasiallisesti sosiaali-​ ja 
terveyspalvelujen järjestämisen tukemiseen tai muihin sellaisiin 
tehtäväkokonaisuuksiin,​ jotka eivät kuulu kaupungin järjestämisvastuulle.

Osa hakemuksista ei täytä kumppanuussopimuksen solmimisen edellytystä,​ jonka 
mukaan yhdistyksen ja kaupungin välisen yhteistyön sisältö ja tavoitteet on tarpeen 
määritellä pitkäjänteisesti ja yhteistyön toteutumisen seurantaan ja kehittämiseen on 
tarve luoda kumppanuussopimusmallin mukaisia rakenteita. Näissä hakemuksissa 
esitetty toiminta painottuu muun muassa yhden lajin harrastus-​,​ harjoitus-​,​ kilpailu-​,​ 
tapahtuma-​,​ esitys-​ tai kurssitoimintaan taikka yhdistyksen omien 
toimintaedellytysten ylläpitämiseen taikka sellaiseen toimintaan,​ jota voidaan 
toteuttaa ilman kumppanuussopimusmallin mukaisia sopimus-​,​ seuranta-​ ja 
ohjausrakenteita. Kaikkiin kaupungin ja yhdistysten välisiin yhteistyöehdotuksiin ei ole 
tarkoituksenmukaista muodostaa kumppanuussopimusmallin mukaista pitkäjänteistä 
ohjaus-​ ja seurantakokonaisuutta.

Arvioinnissa on otettu huomioon myös se,​ voidaanko hakemuksessa esitettyä 
toimintaa tukea tarkoituksenmukaisemmin kaupungin muulla avustusmuodolla,​ kuten 
toiminta-​avustuksella,​ tai toteuttaa muuna yhteistyönä ilman 
kumppanuussopimusmallin mukaisia sopimus-​,​ seuranta-​ ja ohjausrakenteita.

Kumppanuussopimuksen solmimiselle asetettujen edellytysten tarkastelun 
perusteella kumppanuussopimusneuvotteluja ei esitetä käynnistettäväksi seuraavien 
hakijoiden kanssa:

Ars Pori ry
Keho liikkeessä ry
Liikuntaseura Pori
Läntinen tanssin aluekeskusyhdistys ry
Mannerheimin Lastensuojeluliiton Satakunnan piiri ry
Meri-​Porin kehitys,​ kulttuuri ja yhteisö ry
Mieli Satakunnan mielenterveys ry
Porin Golfkerho ry
Porin Yleisurheilu PORY ry
Porin Ässät ry
POSTPOSTRENEFEST ry
Satakunnan Elävän Kuvan Keskus ry
Satakunnan ensi-​ ja turvakoti ry
Satasirkus ry
Toejoen Veikot ry
Transliitto ry
Tukiranka ry

Hakemusten pisteytys

Kelpoisuusehdot täyttäneet hakemukset ovat edenneet toiseen vaiheeseen eli 
pisteytykseen. Pisteytys on toteutettu keskitetysti konsernipalveluissa. Keskitetty 
käsittely on varmistanut,​ että kelpoisuusehtoja on sovellettu yhdenmukaisesti ja että 
pisteytys on toteutettu mahdollisimman yhteneväisesti pisteytykseen siirtyneiden 
hakijoiden osalta. Näin on turvattu hakijoiden yhdenvertainen ja oikeudenmukainen 
kohtelu kaupungin avustusperiaatteiden 3.2. kohdan mukaisesti,​ jossa korostetaan 
hakemusten arviointia yhtenäisin kriteerein.
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Pisteytys on tehty hakuilmoituksessa määriteltyjen arviointiperusteiden mukaisesti. 
Pisteytyksen ja laadullisen arvioinnin perusteella on muodostettu hakemusten 
kokonaisarvio. Koska kaikki pisteytykseen edenneet hakemukset täyttävät 
kumppanuussopimusneuvotteluihin etenemisen edellytykset,​ esitetään 
kumppanuussopimusneuvottelut käynnistettäväksi kaikkien pisteytykseen 
edenneiden hakijoiden kanssa. Pisteytys ja kokonaisarvio toimivat neuvotteluvaiheen 
pohjana muun muassa sopimuksen tavoitteiden,​ avustustason,​ seurannan ja 
raportoinnin tarkentamisessa.

Pisteytetyt hakemukset on arvioitu seuraavien viiden arviointikriteerin perusteella:

Toiminnan strateginen kohdentuminen (0–35): Arvioinnissa painotetaan,​ miten 
toiminta tukee Pori 2035 -​strategian tavoitteita ja millaista strategista lisäarvoa 
se tuottaa valituissa painotuksissa.
Tulokset ja vaikutukset (0–25): Arvioinnissa painotetaan toiminnan tavoiteltuja 
tuloksia ja vaikutuksia kohderyhmille sekä miten ne on määritelty ja perusteltu.
Rahoituksen monipuolisuus (0–20): Arvioinnissa painotetaan rahoituspohjan 
monipuolisuutta ja taloudellista kestävyyttä.
Alueellinen merkittävyys (0–15): Arvioinnissa painotetaan toiminnan kattavuutta 
ja merkittävyyttä Porin kaupungin alueella sekä porilaisten tavoittamista.
Kumppanuus-​ ja yhteistyökyky (0–5): Arvioinnissa painotetaan verkostomaista ja 
suunnitelmallista yhteistyötä sekä yhteistyöstä esitettävää näyttöä.

Pisteytetyt hakemukset on esitetty arviointitaulukossa kokonaispistemäärällä,​ ei 
pisteytyskriteerikohtaisesti eriteltynä. Tämä perustuu siihen,​ että 
kumppanuussopimusavustus on luonteeltaan harkinnanvarainen avustus,​ jossa 
hakemusta arvioidaan kokonaisuutena. Hakemusten kokonaisarvio perustuu 
pisteytyksen lisäksi laadulliseen tarkasteluun,​ joka huomioi muun muassa 
hakemuksen kumppanuusmallin mukaisuuden,​ kaupungin strategian ja 
perustehtävien tukemisen sekä toiminnan vaikuttavuuden osoittamisen edellytykset.

Hakijakohtainen arviointitaulukko

Päätöksen liitteenä olevassa arviointitaulukossa on esitetty kaikki määräajassa 
saapuneet hakemukset hakijakohtaisesti. Taulukossa on kunkin hakijan osalta 
arvioitu,​ täyttääkö hakemus kumppanuussopimushaussa asetetut kelpoisuusehdot. 
Hakemuksia,​ jotka eivät täytä kelpoisuusehtoja,​ ei ole pisteytetty,​ eikä niiden osalta 
esitetä kumppanuussopimusneuvottelujen käynnistämistä.

Kelpoisuusehdot täyttäneiden hakemusten osalta taulukossa on esitetty hakemuksen 
kokonaispistemäärä sekä ehdotus kumppanuussopimusneuvottelujen 
käynnistämisestä. Kumppanuussopimusneuvottelut esitetään käynnistettäväksi 
kaikkien niiden hakijoiden kanssa,​ joiden hakemukset ovat edenneet pisteytykseen.

Niille hakijoille,​ joiden kanssa kumppanuussopimusneuvotteluja ei esitetä 
käynnistettäväksi,​ on liitteenä olevassa arviointitaulukossa voitu osoittaa mahdollisuus 
hakea Porin kaupungin toiminta-​avustusta. Toiminta-​avustushaku järjestetään 
erillisen aikataulun mukaisesti syksyllä 2026.

Kumppanuussopimusneuvotteluihin esitettävät hakijat

Kumppanuussopimusneuvotteluihin esitettävät hakijat täyttävät kokonaisarvion 
perusteella kumppanuussopimuksen solmimiselle asetetut edellytykset. 
Hakemuksissa esitetty toiminta tukee kaupungin strategisia tavoitteita ja muodostaa 
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sellaisia pitkäjänteisiä ja tavoitteellisia yhteistyökokonaisuuksia,​ joiden sisältöä,​ 
seurantaa ja kehittämistä on tarkoituksenmukaista tarkentaa 
kumppanuussopimusneuvotteluissa. Arvioinnissa on painotettu erityisesti toiminnan 
vaikutuksia porilaisten hyvinvointiin,​ osallisuuteen,​ yhteisöllisyyteen,​ työllisyyteen,​ 
turvalliseen arkeen ja kaupungin vetovoimaan sekä hakijan valmiuksia 
suunnitelmalliseen yhteistyöhön kaupungin kanssa.

Hakemusten kokonaisarvion perusteella esitetään,​ että 
kumppanuussopimusneuvottelut käynnistetään seuraavien hakijoiden kanssa 
sopimuskaudelle 2027–2030:

Porin,​ Lavian ja Noormarkun 4H-​yhdistykset
Porin Seudun Työttömät ry
Rakastajat-​teatterin kannatus ry
Satakunnan hyvinvointi-​ ja kulttuuriyhdistysten tuki ry
Satakunnan Monikulttuuriyhdistys ry
Satakunnan yhteisöt ry
Suomen Punainen Risti Kontti-​ketju,​ Pori
Suomen Punainen Risti Satakunnan piiri 
Suomen Työväen Urheiluliitto TUL ry:n Satakunnan piiri

Kumppanuussopimusten lukumäärä ja määrärahakehys

Sopimuskaudella 2027–2030 kumppanuussopimusten lukumääräksi esitetään 
nykyisen 13 sopimuksen sijaan yhdeksän sopimusta. Sopimusten euromääräinen 
avustustaso tarkennetaan kumppanuussopimusneuvotteluissa kunkin sopimuksen 
osalta erikseen,​ kaupungin kumppanuussopimuksiin varatun vuotuisen 
määrärahakehyksen rajoissa.

Neuvotteluvaiheen tavoitteet,​ edellytykset ja aikataulu

Kumppanuussopimusneuvotteluihin eteneminen ei sido kaupunkia 
kumppanuussopimuksen solmimiseen eikä avustuksen myöntämiseen koko 
sopimuskaudelle. Päätös kumppanuussopimusten solmimisesta ja 
sopimuskohtaisesta avustustasosta tehdään erikseen neuvotteluvaiheen jälkeen. 
Neuvotteluvaiheessa tarkennetaan kunkin hakijan kanssa sopimuksen sisältöä,​ 
tavoitteita,​ avustustasoa,​ seurantaa ja raportointia sekä varmistetaan yhdistyksen 
toiminnalliset,​ hallinnolliset ja taloudelliset edellytykset toteuttaa 
kumppanuussopimuksessa määriteltävät tavoitteet ja toimenpiteet.

Kumppanuussopimukseen sisältyvä avustus voi koostua sekä tiloihin kohdistuvasta 
tuesta että rahallisesta avustuksesta.

Kumppanuussopimusneuvottelut niiden hakijoiden kanssa,​ joiden kanssa neuvottelut 
päätetään käynnistää,​ käydään kesän ja syksyn 2026 aikana siten,​ että lopulliset 
kumppanuussopimusluonnokset tuodaan kaupunginhallituksen päätettäväksi 
loppuvuonna 2026. Sopimusten on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2027.

Sopimuskauden aikana sopimuksen toteutumista,​ tavoitteiden saavuttamista ja 
kumppanuussopimuksen edellytysten täyttymistä seurataan sopimuksessa 
määriteltävällä tavalla. Mikäli sopimuskauden aikana ilmenee,​ etteivät 
kumppanuussopimuksen edellytykset enää täyty tai toiminta ei toteudu sovitun 
mukaisesti,​ voidaan sopimusta ja avustustasoa tarkistaa tai sopimus päättää 
sopimusehtojen ja kaupungin avustusperiaatteiden mukaisesti.
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Kumppanuussopimusneuvotteluissa tarkennetaan kunkin sopimuksen osalta muun 
muassa:

sopimuksen sisällölliset tavoitteet
euromääräinen avustustaso (vuotuisten määrärahojen puitteissa)
sopimuksen seurantamekanismit
menettely tilanteissa,​ joissa sopimuksen edellytykset eivät enää täyty

Kumppanuussopimusneuvotteluihin etenevistä hakijoista päätetään tässä vaiheessa 
vuotta,​ jotta niillä hakijoilla,​ joiden kanssa kumppanuussopimusneuvotteluja ei 
käynnistetä,​ on mahdollisuus (vuotta 2027 silmällä pitäen) hakea muun muassa Porin 
kaupungin toiminta-​avustusta (syksyllä 2026) sekä muiden yksityisten ja julkisten 
tahojen myöntämiä avustuksia.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kilkku,​ toimialajohtaja,​ elinvoima-​ ja ympäristötoimiala

Kaupunginhallitus päättää

käynnistää kumppanuussopimusneuvottelut sopimuskaudelle 2027–2030 
seuraavien yhdistysten kanssa:

Porin,​ Lavian ja Noormarkun 4H-​yhdistykset
Porin Seudun Työttömät ry
Rakastajat-​teatterin kannatus ry
Satakunnan hyvinvointi-​ ja kulttuuriyhdistysten tuki ry
Satakunnan Monikulttuuriyhdistys ry
Satakunnan yhteisöt ry
Suomen Punainen Risti Kontti-​ketju,​ Pori
Suomen Punainen Risti Satakunnan piiri
Suomen Työväen Urheiluliitto TUL ry:n Satakunnan piiri;​

ettei kumppanuussopimusneuvotteluja käynnistetä niiden hakijoiden kanssa,​ 
joiden hakemukset eivät liitteenä olevan arviointitaulukon perusteella täytä 
kumppanuussopimuksen solmimiselle asetettuja edellytyksiä;​ ja
kehottaa toimialoja käynnistämään kumppanuussopimusneuvottelut edellä 
mainittujen yhdistysten kanssa.

Päätös
Asia palautettiin yksimielisesti jatkovalmisteluun.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Merkitään,​ että Henna Kyhä poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen kello 
15.07.

Merkitään,​ että tämän asian käsittelyn jälkeen käsiteltiin asia § 246.

Kaupunginhallitus, 22.06.2026, § 300

Valmistelijat / lisätiedot:

Tomi Lähteenmäki, strategia- ja hyvinvointijohtaja, tomi.lahteenmaki@pori.fi

Liitteet
1 Hakijakohtainen arviointitaulukko
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2 Salassa pidettävä Avustukset yhteenvetotaulukko
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
3 Salassa pidettävä Pisteytystaulukko: Porin Seudun työttömät ry (16.6.2026)
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
4 Salassa pidettävä Pisteytystaulukko: Porin, Lavian ja Noormarkun 4H-yhdistykset 
(16.6.2026)
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
5 Salassa pidettävä Pisteytystaulukko: Rakastajat-teatterin kannatus ry (16.6.2026)
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
6 Salassa pidettävä Pisteytystaulukko: Satakunnan hyvinvointi- ja kulttuuriyhdistysten 
tuki ry (16.6.2026)
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
7 Salassa pidettävä Pisteytystaulukko: Satakunnan Monikulttuuriyhdistys ry (16.6.2026)
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
8 Salassa pidettävä Pisteytystaulukko: Satakunnan yhteisöt ry (16.6.2026)
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
9 Salassa pidettävä Pisteytystaulukko: Suomen Punainen risti Kontti-ketju, Pori 
(16.6.2026)
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
10 Salassa pidettävä Pisteytystaulukko: Suomen Punainen risti Satakunnan piiri 
(16.6.2026)
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
11 Salassa pidettävä Pisteytystaulukko: Suomen Työväen Urheiluliitto TUL ry:n 
Satakunnan piiri ry (16.6.2026)
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
12 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Ars Pori ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
13 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Keho liikkeessä ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
14 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Liikuntaseura Pori
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
15 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Läntinen tanssin aluekeskusyhdistys ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
16 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Mannerheimin Lastensuojeluliiton 
Satakunnan piiri ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
17 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Meri-Porin kehitys, kulttuuri ja yhteisö ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
18 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, MIELI Satakunnan mielenterveys ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
19 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Porin Golfkerho ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
20 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Porin Seudun Työttömät ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
21 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Porin Yleisurheilu PORY ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
22 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Porin Ässät ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
23 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Porin, Lavian ja Noormarkun 4H-
yhdistykset
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Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
24 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, POSTPOSTRENEFEST ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
25 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Rakastajat-teatterin kannatus ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
26 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Satakunnan Elävän Kuvan Keskus ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
27 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Satakunnan ensi- ja turvakoti ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
28 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Satakunnan hyvinvointi- ja 
kulttuuriyhdistysten tuki ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
29 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Satakunnan Monikulttuuriyhdistys ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
30 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Satakunnan yhteisöt ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
31 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Satasirkus ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
32 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Suomen Punainen Risti Kontti-ketju
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
33 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Suomen Punainen Risti Satakunnan piiri
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
34 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Suomen Työväen Urheiluliitto TUL ry:n 
Satakunnan piiri ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
35 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Toejoen Veikot ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
36 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Transliitto ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta
37 Salassa pidettävä Kumppanuushakemus, Tukiranka ry
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta

Tausta ja kumppanuussopimuksen tarkoitus

Porin kaupunginhallitus hyväksyi kaupungin avustusperiaatteet kokouksessaan 
28.9.2020 § 501 (päivitetty 13.1.2025 § 7). Avustusperiaatteiden mukaan Porin 
kaupungin avustukset jaetaan neljään avustuskategoriaan,​ joihin lukeutuvat muun 
muassa pidempiaikaisiin kumppanuussopimuksiin perustuvat avustukset ja vuosittain 
myönnettävät toiminta-​avustukset. Avustusperiaatteisiin sisältyy mahdollisuus solmia 
kaupungin ja yhdistyksen välille kumppanuussopimus,​ johon yhteistyö ja maksettava 
avustus perustuvat.

Kumppanuussopimuksella tavoitellaan kaupungin ja yhdistyksen välistä pitkäjänteistä 
ja tavoitteellista yhteistyötä,​ jolla täydennetään ja tuetaan kaupungin perustehtävää ja 
edistetään kaupungin strategisten tavoitteiden toteutumista. 
Kumppanuussopimukseen liittyy yhdistyksen toteuttamiskykyä koskevia edellytyksiä 
ja se on luonteeltaan rajattu ja tavoitteellinen yhteistyön muoto,​ eikä se ole 
tarkoituksenmukainen kaikille yhdistyksille. Kumppanuussopimus on avustusta 
laajempi yhteistyön muoto,​ jossa kaupunki ja yhdistys sopivat yhteisistä tavoitteista ja 
molempien panoksista sekä toteutuksesta ja seurannasta.
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Vuosittain haettava toiminta-​avustus on tarkoitettu tukemaan yhdistystä 
toteuttamaan toimintaa,​ jonka perimmäinen tarkoitus on kuntalaisten hyvinvoinnin,​ 
terveyden,​ turvallisuuden ja osallisuuden edistäminen. Avustus myönnetään 
yhdistyksen sääntöjen mukaisen perustoiminnan tukemiseen.

Kumppanuussopimusten määrä

Tällä hetkellä Porin kaupungilla on 13 voimassa olevaa kumppanuussopimusta 
yhdistysten kanssa. Osa sopimuksista on solmittu alkamaan vuoden 2023 aikana ja 
osa vuoden 2025 alusta. Kaikki sopimukset ovat voimassa vuoden 2026 loppuun.

Tavoitteena on vähentää kumppanuussopimusten lukumäärää. Näin kaupungin 
kumppanuusohjausresurssit voidaan kohdentaa rajattuun ja hallittavaan 
kumppanuuskokonaisuuteen sekä vahvistaa sopimusten vaikuttavuutta tulevalla 
sopimuskaudella. Tämä mahdollistaa tiiviimmän ja syvemmän yhteistyön,​ jolloin 
kumppanuuksia voidaan kehittää läpileikkaavampina yhteistyömuotoina. Lisäksi on 
tarpeen tarkastella kumppanuussopimusten piirissä olevia yhdistyksiä ja selventää 
kumppanuussopimusten luonnetta ja tarkentaa rajanvetoa niiden ja toiminta-​
avustusten piirissä olevien yhdistysten välillä.

Tulevalla kumppanuussopimuskaudella painotetaan entistä tiiviimpää 
yhteiskehittämistä kaupungin kanssa sekä tiedon tuottamista kumppanuuden 
tavoitteiden ja vaikuttavuuden osoittamiseksi. Yhteistyöllä voidaan vastata 
tunnistettuihin tarpeisiin,​ tavoittaa laajempi joukko porilaisia tai strategisesti 
perusteltu kohderyhmä ja tuottaa osoitettavia tuloksia sovittujen vuositavoitteiden ja 
seurannan kautta.

Yhdistyksiltä edellytetään aiempaa enemmän valmiuksia yhteiskehittämiseen,​ kykyä 
tiiviimpään ja läpileikkaavampaan yhteistyöhön kaupungin kanssa sekä tiedon 
jakamista ja tuottamista,​ mukaan lukien toimintaympäristöä ja kohderyhmien 
tilannetta kuvaava tilanne-​ ja ilmiötieto. Tarkemmat yhteistyön toimintatavat,​ 
tuotokset ja raportointikäytännöt sovitaan kumppanuussopimusneuvotteluissa ja 
kirjataan sopimukseen.

Kumppanuussopimushaku vuosille 2027–2030 ja hakemusten käsittely

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 23.2.2026 § 65 julistaa vuosiksi 2027–
2030 solmittavat kumppanuussopimukset yhdistysten haettavaksi 24.2.2026 klo 9.00 
ja 19.3.2026 klo 15.00 välisenä aikana. Hakemuksia saapui hakuajan puitteissa 
yhteensä 26 kappaletta. Hakijoiden joukossa ovat muun muassa kaikki nykyiset 
kumppanuussopimuksen piirissä olevat yhdistykset. Hakemuksissa esitettyjen 
avustusten yhteissumma on noin 1,​8 M€. Hakemukset ovat nähtävillä kokouksessa.

Haussa painotettiin Pori 2035 -​strategian mukaisesti Porin kasvun rakentamista 
yhdessä vahvistamalla porilaisten hyvinvointia,​ yhteisöllisyyttä,​ osallisuutta ja 
turvallista kaupunkiarkea.

Hakemusten käsittelyssä on noudatettu kaupunginhallituksen 23.2.2026 § 65 
hyväksymän hakuohjeen ja linjattujen asioiden lisäksi kaupungin yleisten avustusten 
myöntämistä ja kumppanuussopimuksen solmimista koskevia edellytysten 
täyttymisen tarkastelua. Hakemukset on käsitelty poikkihallinnollisesti yhdessä eri 
toimialojen asiantuntijoiden kanssa. Käsittelyyn on osallistunut asiantuntijoita 
sivistystoimialalta,​ konsernipalveluista sekä elinvoima-​ ja ympäristötoimialalta.
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Kumppanuussopimushaun valmistelutilannetta on käsitelty kaupunginhallituksen 
suunnittelukokouksessa 12.6.2026.

Kumppanuussopimuksen solmimisen edellytysten täyttyminen

Määräajassa saapuneiden hakemusten arviointi on toteutettu kaksivaiheisesti. 
Ensimmäisessä vaiheessa on tarkastettu hakijakohtaisesti,​ täyttävätkö hakemukset 
kaupungin avustusperiaatteissa ja kumppanuussopimushaussa asetetut 
kelpoisuusehdot.

Kelpoisuustarkastelussa on arvioitu muun muassa hakijan toiminnan soveltuvuutta 
kumppanuussopimuksen tarkoitukseen,​ hakemuksessa esitettyjen toimenpiteiden 
sisältöä,​ yhteistyön tavoitteita sekä haussa asetettujen muiden edellytysten 
täyttymistä. Lisäksi on tarkasteltu,​ muodostuuko hakemuksessa esitetystä 
toiminnasta kaupungin näkökulmasta sellainen pitkäjänteinen ja strategisiin tarpeisiin 
perustuva yhteistyökokonaisuus,​ jonka tavoitteet,​ sisältö,​ seuranta ja kehittäminen on 
tarkoituksenmukaista määritellä kumppanuussopimuksella. Tarkastelussa on otettu 
huomioon myös se,​ voidaanko hakemuksessa esitettyä toimintaa toteuttaa muilla 
kaupungin avustusmuodoilla tai yhteistyötä toteuttaa ilman 
kumppanuussopimusmallin mukaisia yhteistyörakenteita.

Hakijakohtainen kelpoisuustarkastelu on koottu liitteenä olevaan arviointitaulukkoon,​ 
josta ilmenee,​ mitkä hakemukset täyttävät kelpoisuusehdot ja mitkä eivät täytä niitä. 
Hakemukset,​ jotka eivät täytä haussa asetettuja kelpoisuusehtoja,​ eivät etene 
pisteytykseen eikä niiden kanssa esitetä kumppanuussopimusneuvottelujen 
käynnistämistä.

Hakijat,​ joiden kanssa kumppanuussopimusneuvotteluja ei esitetä 
käynnistettäväksi

Niiden hakijoiden osalta,​ joiden kanssa kumppanuussopimusneuvotteluja ei esitetä 
käynnistettäväksi,​ perusteet liittyvät hakijakohtaisen arvioinnin mukaan joko 
kaupungin avustusperiaatteissa asetettujen yleisten kelpoisuusehtojen tai 
kumppanuussopimuksen solmimiselle asetettujen edellytysten täyttymättä jäämiseen.

Osa hakemuksista ei täyttänyt avustusperiaatteiden mukaisia yleisiä kelpoisuusehtoja,​ 
kuten yhdistyksen vähimmäistoiminta-​aikaa tai palkattua henkilöstöä koskevia 
edellytyksiä. Lisäksi joidenkin hakijoiden toiminta liittyy pääasiallisesti sosiaali-​ ja 
terveyspalvelujen järjestämisen tukemiseen tai muihin sellaisiin 
tehtäväkokonaisuuksiin,​ jotka eivät kuulu kaupungin järjestämisvastuulle.

Osa hakemuksista ei täytä kumppanuussopimuksen solmimisen edellytystä,​ jonka 
mukaan yhdistyksen ja kaupungin välisen yhteistyön sisältö ja tavoitteet on tarpeen 
määritellä pitkäjänteisesti ja yhteistyön toteutumisen seurantaan ja kehittämiseen on 
tarve luoda kumppanuussopimusmallin mukaisia rakenteita. Näissä hakemuksissa 
esitetty toiminta painottuu muun muassa yhden lajin harrastus-​,​ harjoitus-​,​ kilpailu-​,​ 
tapahtuma-​,​ esitys-​ tai kurssitoimintaan taikka yhdistyksen omien 
toimintaedellytysten ylläpitämiseen taikka sellaiseen toimintaan,​ jota voidaan 
toteuttaa ilman kumppanuussopimusmallin mukaisia sopimus-​,​ seuranta-​ ja 
ohjausrakenteita. Kaikkiin kaupungin ja yhdistysten välisiin yhteistyöehdotuksiin ei ole 
tarkoituksenmukaista muodostaa kumppanuussopimusmallin mukaista pitkäjänteistä 
ohjaus-​ ja seurantakokonaisuutta.
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Arvioinnissa on otettu huomioon myös se,​ voidaanko hakemuksessa esitettyä 
toimintaa tukea tarkoituksenmukaisemmin kaupungin muulla avustusmuodolla,​ kuten 
toiminta-​avustuksella,​ tai toteuttaa muuna yhteistyönä ilman 
kumppanuussopimusmallin mukaisia sopimus-​,​ seuranta-​ ja ohjausrakenteita.

Kumppanuussopimuksen solmimiselle asetettujen edellytysten tarkastelun 
perusteella kumppanuussopimusneuvotteluja ei esitetä käynnistettäväksi seuraavien 
hakijoiden kanssa:

Ars Pori ry
Keho liikkeessä ry
Liikuntaseura Pori
Läntinen tanssin aluekeskusyhdistys ry
Mannerheimin Lastensuojeluliiton Satakunnan piiri ry
Meri-​Porin kehitys,​ kulttuuri ja yhteisö ry
Mieli Satakunnan mielenterveys ry
Porin Golfkerho ry
Porin Yleisurheilu PORY ry
Porin Ässät ry
POSTPOSTRENEFEST ry
Satakunnan Elävän Kuvan Keskus ry
Satakunnan ensi-​ ja turvakoti ry
Satasirkus ry
Toejoen Veikot ry
Transliitto ry
Tukiranka ry

Hakemusten pisteytys

Kelpoisuusehdot täyttäneet hakemukset ovat edenneet toiseen vaiheeseen eli 
pisteytykseen. Pisteytys on toteutettu keskitetysti konsernipalveluissa. Keskitetty 
käsittely on varmistanut,​ että kelpoisuusehtoja on sovellettu yhdenmukaisesti ja että 
pisteytys on toteutettu mahdollisimman yhteneväisesti pisteytykseen siirtyneiden 
hakijoiden osalta. Näin on turvattu hakijoiden yhdenvertainen ja oikeudenmukainen 
kohtelu kaupungin avustusperiaatteiden 3.2. kohdan mukaisesti,​ jossa korostetaan 
hakemusten arviointia yhtenäisin kriteerein.

Pisteytys on tehty hakuilmoituksessa määriteltyjen arviointiperusteiden mukaisesti. 
Asiakirjojen teknisen tarkistamisen yhteydessä hakijakohtaisten pisteytystaulukoiden 
painoarvot on tarkistettu vastaamaan hakuilmoituksessa määriteltyjä 
arviointiperusteita. Tarkistus on huomioitu arviointitaulukossa esitetyissä 
kokonaispistemäärissä. Pisteytyksen ja laadullisen arvioinnin perusteella on 
muodostettu hakemusten kokonaisarvio. Koska kaikki pisteytykseen edenneet 
hakemukset täyttävät kumppanuussopimusneuvotteluihin etenemisen edellytykset,​ 
esitetään kumppanuussopimusneuvottelut käynnistettäväksi kaikkien pisteytykseen 
edenneiden hakijoiden kanssa. Pisteytys ja kokonaisarvio toimivat neuvotteluvaiheen 
pohjana muun muassa sopimuksen tavoitteiden,​ avustustason,​ seurannan ja 
raportoinnin tarkentamisessa.

Pisteytetyt hakemukset on arvioitu seuraavien viiden arviointikriteerin perusteella:

Toiminnan strateginen kohdentuminen (0–35): Arvioinnissa painotetaan,​ miten 
toiminta tukee Pori 2035 -​strategian tavoitteita ja millaista strategista lisäarvoa 
se tuottaa valituissa painotuksissa.



 Porin kaupunki Kokouskutsu 33 ( )50
Kaupunginhallitus 22.06.2026

Tulokset ja vaikutukset (0–25): Arvioinnissa painotetaan toiminnan tavoiteltuja 
tuloksia ja vaikutuksia kohderyhmille sekä miten ne on määritelty ja perusteltu.
Rahoituksen monipuolisuus (0–20): Arvioinnissa painotetaan rahoituspohjan 
monipuolisuutta ja taloudellista kestävyyttä.
Alueellinen merkittävyys (0–15): Arvioinnissa painotetaan toiminnan kattavuutta 
ja merkittävyyttä Porin kaupungin alueella sekä porilaisten tavoittamista.
Kumppanuus-​ ja yhteistyökyky (0–5): Arvioinnissa painotetaan verkostomaista ja 
suunnitelmallista yhteistyötä sekä yhteistyöstä esitettävää näyttöä.

Pisteytetyt hakemukset on esitetty arviointitaulukossa kokonaispistemäärällä,​ ei 
pisteytyskriteerikohtaisesti eriteltynä. Tämä perustuu siihen,​ että 
kumppanuussopimusavustus on luonteeltaan harkinnanvarainen avustus,​ jossa 
hakemusta arvioidaan kokonaisuutena. Hakemusten kokonaisarvio perustuu 
pisteytyksen lisäksi laadulliseen tarkasteluun,​ joka huomioi muun muassa 
hakemuksen kumppanuusmallin mukaisuuden,​ kaupungin strategian ja 
perustehtävien tukemisen sekä toiminnan vaikuttavuuden osoittamisen edellytykset.

Hakijakohtainen arviointitaulukko

Päätöksen liitteenä olevassa arviointitaulukossa on esitetty kaikki määräajassa 
saapuneet hakemukset hakijakohtaisesti. Taulukossa on kunkin hakijan osalta 
arvioitu,​ täyttääkö hakemus kumppanuussopimushaussa asetetut kelpoisuusehdot. 
Hakemuksia,​ jotka eivät täytä kelpoisuusehtoja,​ ei ole pisteytetty,​ eikä niiden osalta 
esitetä kumppanuussopimusneuvottelujen käynnistämistä.

Kelpoisuusehdot täyttäneiden hakemusten osalta taulukossa on esitetty hakemuksen 
kokonaispistemäärä sekä ehdotus kumppanuussopimusneuvottelujen 
käynnistämisestä. Kumppanuussopimusneuvottelut esitetään käynnistettäväksi 
kaikkien niiden hakijoiden kanssa,​ joiden hakemukset ovat edenneet pisteytykseen.

Niille hakijoille,​ joiden kanssa kumppanuussopimusneuvotteluja ei esitetä 
käynnistettäväksi,​ on liitteenä olevassa arviointitaulukossa voitu osoittaa mahdollisuus 
hakea Porin kaupungin toiminta-​avustusta. Toiminta-​avustushaku järjestetään 
erillisen aikataulun mukaisesti syksyllä 2026.

Kumppanuussopimusneuvotteluihin esitettävät hakijat

Kumppanuussopimusneuvotteluihin esitettävät hakijat täyttävät kokonaisarvion 
perusteella kumppanuussopimuksen solmimiselle asetetut edellytykset. 
Hakemuksissa esitetty toiminta tukee kaupungin strategisia tavoitteita ja muodostaa 
sellaisia pitkäjänteisiä ja tavoitteellisia yhteistyökokonaisuuksia,​ joiden sisältöä,​ 
seurantaa ja kehittämistä on tarkoituksenmukaista tarkentaa 
kumppanuussopimusneuvotteluissa. Arvioinnissa on painotettu erityisesti toiminnan 
vaikutuksia porilaisten hyvinvointiin,​ osallisuuteen,​ yhteisöllisyyteen,​ työllisyyteen,​ 
turvalliseen arkeen ja kaupungin vetovoimaan sekä hakijan valmiuksia 
suunnitelmalliseen yhteistyöhön kaupungin kanssa.

Hakemusten kokonaisarvion perusteella esitetään,​ että 
kumppanuussopimusneuvottelut käynnistetään seuraavien hakijoiden kanssa 
sopimuskaudelle 2027–2030:

Porin,​ Lavian ja Noormarkun 4H-​yhdistykset
Porin Seudun Työttömät ry
Rakastajat-​teatterin kannatus ry
Satakunnan hyvinvointi-​ ja kulttuuriyhdistysten tuki ry
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Satakunnan Monikulttuuriyhdistys ry
Satakunnan yhteisöt ry
Suomen Punainen Risti Kontti-​ketju,​ Pori
Suomen Punainen Risti Satakunnan piiri 
Suomen Työväen Urheiluliitto TUL ry:n Satakunnan piiri ry

Kumppanuussopimusten lukumäärä ja määrärahakehys

Sopimuskaudella 2027–2030 kumppanuussopimusten lukumääräksi esitetään 
nykyisen 13 sopimuksen sijaan yhdeksän sopimusta. Sopimusten euromääräinen 
avustustaso tarkennetaan kumppanuussopimusneuvotteluissa kunkin sopimuksen 
osalta erikseen,​ kaupungin kumppanuussopimuksiin varatun vuotuisen 
määrärahakehyksen rajoissa.

Neuvotteluvaiheen tavoitteet,​ edellytykset ja aikataulu

Kumppanuussopimusneuvotteluihin eteneminen ei sido kaupunkia 
kumppanuussopimuksen solmimiseen eikä avustuksen myöntämiseen koko 
sopimuskaudelle. Päätös kumppanuussopimusten solmimisesta ja 
sopimuskohtaisesta avustustasosta tehdään erikseen neuvotteluvaiheen jälkeen. 
Neuvotteluvaiheessa tarkennetaan kunkin hakijan kanssa sopimuksen sisältöä,​ 
tavoitteita,​ avustustasoa,​ seurantaa ja raportointia sekä varmistetaan yhdistyksen 
toiminnalliset,​ hallinnolliset ja taloudelliset edellytykset toteuttaa 
kumppanuussopimuksessa määriteltävät tavoitteet ja toimenpiteet.

Kumppanuussopimukseen sisältyvä avustus voi koostua sekä tiloihin kohdistuvasta 
tuesta että rahallisesta avustuksesta.

Kumppanuussopimusneuvottelut niiden hakijoiden kanssa,​ joiden kanssa neuvottelut 
päätetään käynnistää,​ käydään kesän ja syksyn 2026 aikana siten,​ että lopulliset 
kumppanuussopimusluonnokset tuodaan kaupunginhallituksen päätettäväksi 
loppuvuonna 2026. Sopimusten on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2027.

Sopimuskauden aikana sopimuksen toteutumista,​ tavoitteiden saavuttamista ja 
kumppanuussopimuksen edellytysten täyttymistä seurataan sopimuksessa 
määriteltävällä tavalla. Mikäli sopimuskauden aikana ilmenee,​ etteivät 
kumppanuussopimuksen edellytykset enää täyty tai toiminta ei toteudu sovitun 
mukaisesti,​ voidaan sopimusta ja avustustasoa tarkistaa tai sopimus päättää 
sopimusehtojen ja kaupungin avustusperiaatteiden mukaisesti.

Kumppanuussopimusneuvotteluissa tarkennetaan kunkin sopimuksen osalta muun 
muassa:

sopimuksen sisällölliset tavoitteet
euromääräinen avustustaso (vuotuisten määrärahojen puitteissa)
sopimuksen seurantamekanismit
menettely tilanteissa,​ joissa sopimuksen edellytykset eivät enää täyty

Kumppanuussopimusneuvotteluihin etenevistä hakijoista päätetään tässä vaiheessa 
vuotta,​ jotta niillä hakijoilla,​ joiden kanssa kumppanuussopimusneuvotteluja ei 
käynnistetä,​ on mahdollisuus (vuotta 2027 silmällä pitäen) hakea muun muassa Porin 
kaupungin toiminta-​avustusta (syksyllä 2026) sekä muiden yksityisten ja julkisten 
tahojen myöntämiä avustuksia.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus päättää

käynnistää kumppanuussopimusneuvottelut sopimuskaudelle 2027–2030 
seuraavien yhdistysten kanssa:

Porin,​ Lavian ja Noormarkun 4H-​yhdistykset
Porin Seudun Työttömät ry
Rakastajat-​teatterin kannatus ry
Satakunnan hyvinvointi-​ ja kulttuuriyhdistysten tuki ry
Satakunnan Monikulttuuriyhdistys ry
Satakunnan yhteisöt ry
Suomen Punainen Risti Kontti-​ketju,​ Pori
Suomen Punainen Risti Satakunnan piiri
Suomen Työväen Urheiluliitto TUL ry:n Satakunnan piiri ry;​

ettei kumppanuussopimusneuvotteluja käynnistetä niiden hakijoiden kanssa,​ 
joiden hakemukset eivät liitteenä olevan arviointitaulukon perusteella täytä 
kumppanuussopimuksen solmimiselle asetettuja edellytyksiä;​ ja
kehottaa toimialoja käynnistämään kumppanuussopimusneuvottelut edellä 
mainittujen yhdistysten kanssa.

Tiedoksi
Hakijat,​ toimialat
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Kaupunginhallitus, § 162,13.04.2026
Kaupunginhallitus, § 301, 22.06.2026

§ 301
Lausunto Turun hallinto-​oikeudelle koskien kaupunginhallituksen päätöstä 13.4.2026 § 162

PRIDno-2025-7689

Kaupunginhallitus, 13.04.2026, § 162

Valmistelijat / lisätiedot:

Taru Smolander, Palvelussuhdepäälikkö, taru.smolander@pori.fi

Oikaisuvaatimuksen tekijä on tehnyt oikaisuvaatimuksen henkilöstöjohtajan 
päätöksestä 17.2.2026 § 50. Päätös koskee hänen peruspalkkansa tarkistamista ja 
liikaa maksetun peruspalkan takaisinperintää ajalta 1.1.2022–31.1.2026. 
Oikaisuvaatimuksen tekijälle on maksettu virheellisesti lukion erityisopettajan 
peruspalkkaa I-​kalleusluokan mukaan,​ vaikka palkka olisi tullut maksaa II-​
kalleusluokan mukaan.

Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan päätöksen kumoamista lainvastaisena ja 
epätarkoituksenmukaisena. Oikaisuvaatimus on toimitettu kaupungille 
muutoksenhakuajan sisällä,​ eli se voidaan näin ollen käsitellä. Todettakoon lisäksi,​ 
että alkuperäisessä päätösotteessa oli virheellinen oikaisuvaatimusohje ja korjattu 
oikaisuvaatimusohje toimitettiin oikaisuvaatimuksen tekijälle virheen tultua ilmi.

Oikaisuvaatimuksessa esitetään,​ että työnantajalla ei olisi oikeutta periä palkkaa 
takaisin,​ koska viranhoitomääräyksessä on määritelty tehtäväkohtainen palkka,​ joka 
sitoo työnantajaa. Lisäksi oikaisuvaatimuksen tekijä vetoaa 
luottamuksensuojaperiaatteeseen ja oikeuskäytäntöön,​ jonka mukaan takaisinperintä 
ei olisi sallittua,​ ellei kyse ole teknisestä virheestä.

Asian tausta

Oikaisuvaatimuksen tekijälle annettuun viranhoitomääräykseen (opetusyksikön 
päällikkö 30.8.2019) on merkitty tehtäväkohtaiseksi palkaksi 3 857,​13 €/kk. Tämä 
palkka on lukion erityisopettajan kelpoisuuden omaavan opettajan (hinnoittelutunnus 
4 04 04 07 6) peruspalkka kalleusluokassa I. Palkan olisi tullut olla ko. hinnoittelun 
kalleusluokan II peruspalkka eli 3 825,​06 €/kk. Pori kuuluu OVTES:n A-​osion II luvun 5 §:
n nojalla kalleusluokkaan II,​ eikä tässä asiassa ole tulkinnanvaraa. 
Viranhoitomääräyksessä puhutaan kuitenkin tehtäväkohtaisesta palkasta,​ joka 
muodostuu peruspalkan ja TVA-​lisän yhteenlasketusta summasta. Käytäntönä on 
kuitenkin ollut viranhoitomääräyksissä ilmoittaa tehtäväkohtaisen palkan teoreettinen 
vähimmäismäärä,​ joka on ko. hinnoittelukohdan peruspalkka. Oikaisuvaatimuksen 
tekijälle on maksettu 1.8.2019 lukien peruspalkkaa 3 857,​13 euroa ja TVA-​lisää 25,​32 
euroa.

Viranhaltijalain 56 §:ssä rajoitetaan takaisinperintä tapahtumaan kolmen vuoden 
kuluessa sen kalenterivuoden päättymisestä,​ jonka aikana aiheeton palkan tai muun 
etuuden määrä on maksettu. Vuoden 2022 alussa oikaisuvaatimuksen tekijän 
peruspalkka on palkkajärjestelmässä ollut virheellisesti 3 918,​70 €/kk,​ kun 
peruspalkan suuruuden olisi pitänyt olla 3 886,​12 €/kk. Virheellisesti maksettu palkka 
on siis ollut edelleen oikean hinnoittelutunnuksen peruspalkka,​ mutta kalleusluokassa 
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I. TVA-​lisää hänelle on maksettu 25,​72 €/kk. Näin ollen henkilöstöjohtajan päätöksellä 
17.2.2026 § 50 oikaisuvaatimuksen tekijän peruspalkan suuruus on korjattu vuoden 
2022 alusta lukien oikeaksi.

Ilmeisestä erehdyksestä johtuvan palkkavirheen korjaaminen

Palkkavirhe voidaan korjata viranhaltijalain (304/2003) 56 §:n perusteella. Hallituksen 
esityksen (HE 196/2002 vp) yksityiskohtaisissa perusteluissa on viranhaltijalain 56 §:n 1 
momentin osalta todettu,​ että pykälässä tarkoitetussa tilanteessa tulee kyseessä olla 
selvä virhe,​ esimerkiksi laskuvirhe tai muu ilmeinen erehdys.

Oikaisuvaatimuksen tekijän kohdalla työnantajan tarkoituksena ei ole ollut maksaa 
hänelle hänen kollegoitaan suurempaa palkkaa. Kalleusluokan I peruspalkkaa ei Porin 
kaupungilla ole mahdollista maksaa OVTES:n määräyksiä rikkomatta. Virhe on 
johtunut työnantajan huolimattomuudesta ja kyseessä on ilmeinen erehdys – tai 
tekninen virhe oikaisuvaatimuksen tekijän käyttämää termiä hyödyntäen. 
Viranhoitomääräyksestä päättäneellä opetusyksikön päälliköllä ei ole myöskään ollut 
toimivaltaa sijoittaa oikaisuvaatimuksen tekijää kalleusluokan I palkkaan tai mihinkään 
muuhun OVTES:n määrämiä peruspalkkoja korkeampaan peruspalkkaan.

Takaisinperintä pääsääntönä

Viranhaltijalain 56 §:ssä todetaan,​ että aiheettomasti maksettu palkka tai muu 
palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden määrä saadaan periä takaisin. 
Edelleen samassa pykälässä todetaan,​ että työnantaja voi luopua takaisinperinnästä 
joko kokonaan tai osittain,​ jos takaisinperintää on olosuhteet huomioon ottaen 
pidettävä kohtuuttomana tai jos aiheettomasti maksettu määrä on vähäinen. 
Hirvonen ja Mäkinen (2006) korostavat teoksessaan Kunnallinen viranhaltija – 

,​ että takaisinperintää on pidettävä pääsääntönä. He oikeudellisen aseman sääntely
myös täsmentävät,​ että aiheeton palkan maksu voi johtua esimerkiksi lasku-​ tai 
kirjoitusvirheestä taikka virkaehtosopimuksen virheellisestä tulkinnasta. Aiheettoman 
palkanmaksun takana voi olla sekä työnantajasta että työntekijästä johtuvia syitä.

Oikaisuvaatimuksen tekijä vetoaa nimenomaan takaisinperittävän summan 
vähäisyyteen. Peruste on sinänsä pätevä,​ mutta yhdenvertaisen kohtelun vuoksi 
työnantajan tulee toimia samankaltaisissa tilanteissa samalla lailla.  Lähes identtinen 
palkan takaisinperintää koskeva asia ratkaistiin alkuvuoden aikana siten,​ että 
takaisinperinnästä ei luovuttu. Näin ollen yhdenvertaisen kohtelun vaade johtaa 
tässäkin tapauksessa samaan ratkaisuun. Kaksi samansisältöistä 
viranhoitomääräysten valmistelussa tapahtunutta huolimattomuusvirhettä eivät 
myöskään ilman toimivaltaisen viranomaisen päätöstä johda tilanteeseen,​ jossa 
kaupunki olisi muuttanut palkkausjärjestelmäänsä,​ vaikka oikaisuvaatimuksen tekijä 
näin antaa ymmärtää.

Takaisinperintä luottamuksensuojaperiaatteen näkökulmasta

Kun korjausta tarkastellaan oikaisuvaatimuksessa korostetun luottamuksensuojan 
näkökulmasta,​ tulee pohdittavaksi,​ onko oikaisuvaatimuksen tekijälle syntynyt 
oikeutettuja odotuksia,​ joita tulisi turvata. Työnantaja katsoo,​ että viranhaltijan tulee 
tietää oma palkkahinnoittelukohtansa ja organisaation soveltama kalleusluokka. 
Palkkataulukot ovat sekä intrassa että pääsopijaosapuolten internet-​sivuilla 
luettavissa. Oman peruspalkan suuruus taas näkyy palkkalaskelmassa. Samaa linjaa 
on noudatettu kaupungin muidenkin palkkavirheiden kohdalla. Työntekijän on 
edellytetty tuntevan palkkataulukkonsa ja oman tehtäväkohtaisen palkkansa 
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määräytymisen perusteet. Mikäli kyseessä olisi esimerkiksi työaikakorvausten 
virheellisyys,​ joiden oikeellisuuden tarkistaminen vaatii syvällisempää virka-​ ja 
työehtosopimusten tuntemusta,​ tässä tilanteessa kynnys palkan takaisinperintään on 
selvästi korkeampi. Toisena tarkasteltavana näkökulmana on se,​ että 
oikaisuvaatimuksen tekijän tehtäväkohtaista palkkaa ei korjata missään vaiheessa alle 
viranhoitomääräyksen. Oikaisuvaatimuksen tekijän saama tehtäväkohtainen palkka 
on peruspalkan tarkistamisenkin jälkeen koko tarkastelujakson ajan vähintään 54,​71 
euroa yli viranhoitomääräyksessä mainitun.

Oikaisuvaatimuksen tekijä oikaisuvaatimuksessaan mainitsee oikeustapauksen,​ jossa 
Helsingin hallinto-​oikeus (14/0980/2) kumosi kaupungin takaisinperintäpäätöksen 
lainvastaisena. Tapauksessa peruskoulun rehtori oli tulkinnut OVTES:ia virheellisesti ja 
opettajalle oli maksettu virheellisesti korvausta kuudennen vuosiluokan 
demonstraatiotunneista. Päätös ei kuitenkaan sovellu oikaisuvaatimuksen tekijän 
tapauksen oikeusohjeeksi,​ koska oikaisuvaatimuksen tekijän kohdalla tapahtunut 
palkkavirhe on ilmeinen erehdys,​ eikä palkan perusteita ole nimenomaisesti tutkittu ja 
harkittu kuten demonstraatiotuntien kohdalla. Hallinto-​oikeus mainitussa 
ratkaisussaan toteaa,​ että korvauksen maksamisessa on ollut kysymys kunnallisen 
virkaehtosopimuksen soveltamisesta ja toimivaltaisen viranhaltijan itsenäiseen 
harkintaan perustuvasta palkan määräytymistä koskevasta ratkaisusta. 
Oikaisuvaatimuksen tekijän tapauksessa kyseessä ei ole virheellinen tulkinta vaan 
ilmeinen erehdys. Lisäksi opetuspäälliköllä ei ole ollut asiassa toimivaltaa.

Takaisinperinnän kohtuullisuuden arviointi

Oikaisuvaatimuksen tekijä toteaa oikaisuvaatimuksessaan,​ että hän katsoo,​ että 
takaisinperintäpäätös on hänen kannaltaan kohtuuton. Kohtuullistamisen perusteena 
tulisi oikeuskirjallisuuden ja –käytännön perusteella olla nimenomaan taloudelliset 
perusteet. Oikaisuvaatimuksen tekijä ei kuvaa mitään sellaisia olosuhteita,​ jotka 
tekisivät takaisinperinnästä kohtuuttoman. Oikaisuvaatimuksen tekijä ei myöskään 
vaatinut summan kohtuullistamista vastineessaan,​ jolla hän vastasi työnantajan 
lähettämään kuulemiskirjeeseen ennen päätöksentekoa. Takaisinperittävä summa on 
pieni,​ kun sitä verrataan esimerkiksi oikaisuvaatimuksen tekijän vuosi-​ tai 
kuukausiansioihin. Maaliskuussa 2026 oikaisuvaatimuksen tekijän saama peruspalkka 
on 4 244,​68 €/kk ja TVA-​lisä 236,​31 €/kk. Tehtäväkohtainen palkka on siis 
suuruudeltaan yhteensä 4 480,​99 euroa ja tämän lisäksi oikaisuvaatimuksen tekijälle 
maksetaan vuosidonnaista lisää OVTES:n enimmäismäärä. Työnantaja on kuitenkin 
edelleen valmis sopimaan oikaisuvaatimuksen tekijän kanssa maksusuunnitelmasta,​ 
mikä myös toimii perusteena sille,​ että tilanne ei ole oikaisuvaatimuksen tekijälle 
kohtuuton.

Oikaisuvaatimuksessa viitattiin myös erityisopettajien työaikamuotoon sekä 
kaupungilla käytössä olevaan rekrytointilisäjärjestelmään. Nämä asiat eivät ole 
merkityksellisiä asian ratkaisemisen kannalta.

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaisia uusia seikkoja tai oikeudellisia perusteita,​ 
jotka antaisivat aihetta muuttaa tehtyä päätöstä.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen tekijän tekemän 
oikaisuvaatimuksen henkilöstöjohtajan päätökseen 17.2.2026 § 50. Päätös ei ole 
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syntynyt virheellisessä järjestyksessä,​ eikä se ole muutoin lain tai sovellettavan 
virkaehtosopimuksen vastainen. Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty mitään sellaista 
uutta tietoa asiaan liittyen,​ jonka perusteella henkilöstöjohtajan päätöstä tulisi 
muuttaa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus, 22.06.2026, § 301

Valmistelijat / lisätiedot:

Taru Smolander, Palvelussuhdepäälikkö, taru.smolander@pori.fi

Liitteet
1 Lausunto Turun hallinto-oikeudelle 22.6.2026
2 Lausunto Turun hallinto-oikeudelle 22.6.2026, liiteluettelo
3 Salainen, Liite 1. Valituksen tekijän viranhoitomääräys
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta
4 Liite 2 Kuntatyönantajien yleiskirjeen 8_2019 liite
5 Liite 3 Porin kaupungin Palkkakartoitus 2025
6 Salainen, Liite 4. Kuvakaappaukset valituksen tekijän peruspalkasta ja TVA-lisästä 
elokuussa 2019
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta
7 Salainen, Liite 5 Neuvottelukutsu yhteistoimintamenettelyyn 27.5.2019
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta
8 Salainen, Liite 6 Muistio yhteistoimintaneuvottelusta ja viranhaltijalain mukaisesta 
kuulemisesta 31.5.2019
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta
9 Salainen, Liite 7. Valituksen tekijälle annetut vuosittaiset ilmoitukset palkan 
määräytymisen perusteista vuodesta 2019
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta
10 Salainen, Liite 8. Opetusyksikön päällikön selvitys asiasta
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta
11 Liite 9 Sivistystoimialan toimintasääntö 13.8.2019 lukien
12 Salainen, Liite 10. Päätösote henkilöstöjohtajan päätöksestä 17.2.2026 § 50
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta
13 Salainen, Liite 11. Valituksen tekijälle lähetetty kuulemiskirje 3.11.2025
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta
14 Salainen, Liite 12. Valituksen tekijän oikaisuvaatimus
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta
15 Salainen, Liite 13. Valituksen tekijän lausuma kuulemiseen
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 18 kohta

Kaupunginhallitus on päätöksellään 13.4.2026 § 162 hylännyt oikaisuvaatimuksen 
koskien henkilöstöjohtajan päätöstä 17.2.2026 § 50.

Kaupunginhallituksen päätöksestä on jätetty valitus Turun hallinto-​oikeudelle. Hallinto-​
oikeus pyytää kaupunginhallitukselta lausuntoa asiassa viimeistään 6.7.2026.
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Lausunnossa pyydetään antamaan selostus asiasta,​ vastaamaan valituksessa 
esitettyihin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä lausumaan esitetystä 
selvityksestä. Lisäksi Turun hallinto-​oikeus pyytää toimittamaan henkilöstöjohtajan 
viranhaltijapäätöksessä 17.2.2026 mainitut asiakirjat,​ valituksen tekijän 
oikaisuvaatimuksen sekä muut mahdolliset päätöksen perusteena olleet asiakirjat tai 
asiaan liittyvät asiakirjat. Edelleen halinto-​oikeus pyytää luetteloimaan toimitetut 
asiakirjat. Luettelossa on arkistointivastuun määrittelemiseksi selkeästi kerrottava,​ 
mitkä asiakirjoista ovat olleet viranomaisen käytössä,​ kun se on tehnyt 
valituksenalaisen päätöksen. Näistä on erotettava asiakirjat,​ jotka viranomainen on 
laatinut tai hankkinut yksinomaan tätä oikeudenkäyntiä varten.

Liitteet:

Lausunto Turun hallinto-​oikeudelle

Liiteluettelo lausuntoon liitteineen

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus

1. antaa Turun hallinto-​oikeudelle tämän päätöksen liitteenä olevan lausunnon

2. vaatii valituksen hylkäämistä lausunnossa esiin tuoduin perustein

3. toimittaa Turun hallinto-​oikeudelle lausuntopyynnössä mainitut valituksenalaisen 
päätöksen perusteena ja lausunnossa esiin tuodut asiakirjat.

Pöytäkirja tämän asiakohdan osalta tarkastetaan heti kokouksessa.

Tiedoksi
Turun hallinto-​oikeus,​ henkilöstöjohtaja Timo Jauhiainen,​ palvelussuhdepäällikkö Taru 
Smolander
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§ 302
Edunvalvonta kesän 2026 vaikuttajatapaamisissa

PRIDno-2026-4559

Valmistelijat / lisätiedot:

Janne Vartia, sidosryhmäjohtaja, janne.vartia@pori.fi

Liitteet
1 Edunvalvonta 2026 listalle

Kaupungin toimintaa johdetaan kaupunginvaltuuston hyväksymän strategian 
mukaisesti. Pori 2035 -​strategia hyväksyttiin kaupunginvaltuustossa 10.11.2025.

Strategian ja muiden strategisen tason asiakirjojen sekä ohjelmien pohjalta on laadittu 
edunvalvontamateriaali kesän 2026 vaikuttajatapaamisiin. Edunvalvonnassa 
korostuvat Porin läntinen sijainti,​ kasvua luovat investoinnit sekä niitä tukevat 
infrahankkeet ja osaamisen lisääminen. Materiaali pitää sisällään niin lyhyen kuin 
pidemmänkin aikavälin tavoitteita ja se on laadittu tukemaan luottamusjohdon ja 
koko kaupungin henkilöstön edunajamistyötä nopeasti muuttuvassa 
toiminympäristössä. 

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi edunvalvontamateriaalin kesän 2026 
vaikuttajatapaamisissa ja ohjeistaa viranhaltijajohtoa nostamaan esiin materiaalissa 
mainittuja teemoja. 

Tiedoksi
Sidosryhmäjohtaja 
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§ 303
Varhaiskasvatuksen eVaka-​järjestelmän yhteishankinta Satakunnassa

PRIDno-2026-2202

Valmistelijat / lisätiedot:

Kirsi Tarkka, Varhaiskasvatusyksikön päällikkö, kirsi.tarkka@pori.fi
Ilkka Manninen, tietohallintojohtaja, ilkka.manninen@pori.fi

Liitteet
1 Salassa pidettävä varhaiskasvatuksen järjestelmäkustannus vertailu
Salassa pidettävä, JulkL 24.1 § 20 kohta

Taustaa 

Porin kaupunki on yhteistyössä Satakunnan kuntien kanssa valmistellut 
varhaiskasvatuksen toiminnanohjausjärjestelmän uudistamista. Tavoitteena on ollut 
yhtenäistää kuntien varhaiskasvatuksen tietojärjestelmäkokonaisuutta,​ parantaa 
palvelujen laatua ja mahdollistaa laajempi kuntien välinen yhteistyö. 

Ensimmäisessä vaiheessa hankintaan ovat sitoutuneet Pori,​ Merikarvia,​ Kankaanpää ja 
Ulvila. Lisäksi optiona hankintaan ovat osallistuneet Huittinen,​ Pomarkku,​ Karvia,​ 
Harjavalta ja Kokemäki. Porin kaupunki toimii hankkeen veturina ja vastaa kuntien 
välisen yhteistyön koordinoinnista. 

Hankinnan kohde 

Hankinnan kohteena on eVaka-​toiminnanohjausjärjestelmän hankinta SaaS-​palveluna 
sekä siihen liittyvät käyttöönotto-​,​ ylläpito-​ ja tukipalvelut. 

Kilpailutus 

Hankinta on kilpailutettu avoimena EU-​hankintana diaarinumerolla PRIDno-​2026-​
2202. Kilpailutus on julkaistu 23.4.2026 ja se on päättynyt 25.5.2026. 

Tarjouskilpailuun saatiin yksi (1) tarjous määräaikaan mennessä. Tarjouksen 
jätti Haltu Oy. 

Tarjouksen todettiin täyttävän tarjouspyynnössä asetetut vaatimukset ja ehdot. 
Tarjous on tarjouspyynnön mukainen ja hyväksyttävissä. 

Koska tarjouskilpailussa saatiin yksi hyväksyttävä tarjous,​ hankintayksikkö voi 
valita Haltu Oy:n toimittajaksi. 

Sopimus 

Sopimuskausi on kolme (3) vuotta,​ jonka jälkeen sopimus jatkuu toistaiseksi voimassa 
olevana optiokautena. 

Sopimus tulee voimaan aikaisintaan hankintapäätöksen saatua lainvoiman ja 
sopijapuolten allekirjoitettua sopimuksen. Sopimuskauden tavoitteellinen alkaminen 
on 26.6.2026. 

Jokainen hankkeessa mukana oleva kunta tekee oman sopimuksensa 
palveluntoimittajan kanssa.  Kunnat ovat yhteisellä päätöksellään päättäneet 
valita Haltu Oy:n Saas palvelun toimittajaksi kehittäjäksi. 
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Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että: 

Porin kaupunki hyväksyy eVaka-​toiminnanohjausjärjestelmän kilpailutuksen (PRIDno-​
2026-​2202) tuloksen. 

Porin kaupunki valitsee Haltu Oy:n eVaka-​järjestelmän toimittajakumppaniksi,​ koska 
se on ainoa tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja ja sen tarjous täyttää 
tarjouspyynnössä asetetut vaatimukset. 

Porin kaupunki hankkii eVaka-​järjestelmän SaaS-​palveluna sekä siihen liittyvät 
käyttöönotto-​,​ ylläpito-​ ja tukipalvelut. 

Tietohallintojohtaja valtuutetaan tekemään tarvittaessa teknisiä ja vähäisiä muutoksia 
sopimusasiakirjoihin sekä allekirjoittamaan hankintaa koskevat sopimukset. 

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asiakohdan osalta heti kokouksessa. 

Tiedoksi
Haltu Oy
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§ 304
Hakemus vahinkorahastosta,​ Porin Vesi,​ liikelaitos hakemus myrskyvaurioiden korjausten 
kustannusten kattamisesta

PRIDno-2026-4870

Valmistelijat / lisätiedot:

Päivi Yli-Kauhaluoma-Nurmi, controller, paivi.yli-kauhaluoma-nurmi@pori.fi

Liitteet
1 Lasku Porin Vesi, Kaanaa vesitorni 31.12.2025 mennessä tehdyt työt ja käytetyt 
materiaalit
2 Lasku Porin Vesi, Kaanaa vesitornin katon korjaus

Vahinkorahaston tarkoituksena on sääntöjensä mukaisesti korvata kaupungin 
vakuuttamattoman omaisuuden sekä vakuutetun omaisuuden omavastuun puitteissa 
tapahtuvat vahingot. Rahaston vastattavaksi voidaan ottaa myös joissakin rajatuissa 
tapauksissa vastuuvahinko-​ ja tapaturmariskejä,​ sikäli kuin niitä ei ole päätetty 
vakuuttaa vakuutusyhtiössä. Vahinkorahaston vahinkokohtainen omavastuu 
on 840,​00 euroa. Vahinkorahaston yli 8 000,​00 euron korvauksista päättää 
kaupunginhallitus.

Porin Vesi,​ liikelaitoksen johtaja Ismo Lindfors on 9.6.2026 sähköpostitse lähettänyt 
omistajaohjaukselle/kaupungin vakuutusyhdyshenkilö Päivi Yli-​Kauhaluoma-​Nurmelle 
Porin Vesi,​ liikelaitoksen hakemuksen myrskyvahinkojen korvaamisesta Porin 
kaupungin vahinkorahastosta seuraavasti:

"Porin Vesi,​ liikelaitos hakee oheisiin laskuihin perustuen kaupungin vahinkorahastolta 
korvausta poikkeuksellisen myrskyn 27.-​28.12.2025 Kaanaan vesitornin 
kattorakenteille aiheuttamien vaurioiden kunnostuksesta:

verieriste (2000-​luvun alussa asennettu) irtosi noin puolen katon osalta 
kokonaan ja lensi maahan;​ uusittiin
katolla olevat tekniset laitteet ja varusteet irtosivat tai vähintään vääntyivät 
korjauskelvottomaan kuntoon;​ korjattiin ennalleen
seinän julkisivulevytystä hajosi antennirakenteiden tippuessa maahan;​ korjattiin

Edellä mainittujen korjausten yksityiskohtaiset materiaali-​ ja työtuntierittelyt ovat 
liitteenä olevissa Porin Bitumikate Oy:n laskuissa. Porin Vesi hakee näiden perusteella 
vahinkorahastosta 29.500,​12 euron arvonlisäverotonta korvausta. Omia asiaan 
liittyvien töiden kustannuksia Porin Vesi ei sisällytä hakemukseen."

Omistajaohjaus esittää,​ että kaupungin vahinkorahastosta korvataan Porin Vesi,​ 
liikelaitos hakemuksen mukaisesti myrskyvahinkojen korjausten aiheuttamat 
kustannukset,​ yhteensä 29.500,​12 euroa (alv 0 %) vähennettynä vahinkorahaston 
omavastuulla 840,​00 euroa,​ jolloin vahinkorahastosta Porin Vedelle korvattava määrä 
on 28 660,​12 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää korvata kaupungin vahinkorahastosta Porin Vesi,​ liikelaitos 
hakemuksen mukaisesti myrskyvahinkojen korjausten aiheuttamat kustannukset,​ 
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vähennettynä vahinkorahaston omavastuulla 840,​00 euroa,​ jolloin vahinkorahastosta 
Porin Vesi,​ liikelaitokselle korvattava määrä on 28 660,​12 euroa.

Kaupunginhallituksen päätöksen jälkeen talous-​ ja hallintoyksikössä tehdään 
vahinkorahastosta katettavien kustannusten korvausmäärää vastaava lisäys Porin 
Vesi,​ liikelaitokselle,​ Kaanaan vesitornin kustannuspaikalle 1418110011,​ mistä kulut on 
maksettu.

Pöytäkirja tämän asian osalta päätetään tarkastaa välittömästi kokouksessa.

Tiedoksi
Porin Vesi,​ liikelaitos,​ johtaja Ismo Lindfors,​ Konsernipalvelut,​ talous-​ ja 
hallintoyksikkö,​ taloussuunnittelupäällikkö Erno Vaurio ja talouspäällikkö Kati 
Kallionpää
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§ 305
Toimielinten pöytäkirjat

Liitteet
1 Sivistyslautakunta 19.05.2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Pöytäkirja julkisilta osin nähtävillä kaupungin verkkosivuilla
2 Porin Vesi, liikelaitoksen johtokunta 09.06.2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Pöytäkirja julkisilta osin nähtävillä kaupungin verkkosivuilla
3 Tekninen lautakunta 09.06.2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Pöytäkirja julkisilta osin nähtävillä kaupungin verkkosivuilla
4 Satakunnan työllisyysalueen jaosto 11.06.2026
Verkkojulkisuus rajoitettu, Pöytäkirja julkisilta osin nähtävillä kaupungin verkkosivuilla

Hallintosäännön edellyttämässä tarkoituksessa seuraavat lautakunnat ja johtokunnat 
ovat lähettäneet jäljennökset pöytäkirjoistaan:

Lautakunta/johtokunta Kokouspvm Tarkastuspvm Nähtävänäolopvm
Sivistyslautakunta 19.5.2026 16.6.2026 17.6.2026
Porin Vesi,​ liikeklaitoksen johtokunta 9.6.2026 10.6.2026 12.6.2026
Tekninen lautakunta 9.6.2026 11.6.2026 12.6.2026
Satakunnan työllisyysalueen jaosto 11.6.2026 15.6.2026 16.6.2026

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää olla käyttämättä otto-​oikeutta ja merkitsee pöytäkirjat 
tiedoksi.
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§ 306
Tiedoksi merkittävät viranhaltijapäätökset

Toimielimelle ovat saapuneet seuraavat viranhaltijapäätökset.

Henkilöstöjohtaja
Henkilöstöpäätös:
§ 114 KVTESin pääneuvotteluryhmän (palkkaustyöryhmän) tapaaminen 29.4.2026,​ 
12.06.2026
§ 115 OVTES (opettajat) paikallisen järjestelyerän kohdentaminen 1.10.2026 ja TVA-​
järjestelmän muutokset lukuvuodelle 2026-​2027,​ 12.06.2026
§ 116 TATESin palkkausryhmän perustaminen vuodelle 2026,​ 12.06.2026
§ 117 KVTES:n tasolisän (viiden prosentin -​lisä) maksaminen aikavälillä 1.6.-​26.6.2026,​ 
12.06.2026
§ 118 Aiheettomasti maksetun KVTES:n henkilökohtaisen lisän takaisinperintä palkasta 
aikavälillä 9.10.2023-​28.2.2026,​ 12.06.2026
§ 119 KVTESin tasopalkan tarkistaminen ja nimikemuutos 1.8.2026 lukien,​ 12.06.2026
§ 120 KVTESin tasopalkan tarkistaminen 29.5.2026 lukien,​ 12.06.2026
§ 121 KVTESin tasolisän (opiskelijan ohjaus) maksaminen aikavälillä 19.1.-​31.3.2026 ja 
1.4.-​31.5.2026,​ 12.06.2026
§ 122 Viran nimikkeen muuttaminen 1.6.2025 lukien,​ 12.06.2026
§ 123 Viran nimikkeen muuttaminen 11.6.2025 lukien,​ 12.06.2026

Kaupunginjohtaja
Yleinen viranhaltijapäätös:
§ 17 Kaupungin vastaanotto Pelastustoimen ajankohtaispäivien yhteyteen elokuussa 
2026,​ 15.06.2026
§ 18 SuomiAreena-​kahvila 2026,​ 15.06.2026
§ 19 Kaupungin vastaanotto SuomiAreenan yhteydessä 2026,​ 15.06.2026

Palvelussuhdepäällikkö
Henkilöstöpäätös:
§ 109 Työkokemuslisään hyväksyttävän palvelusajan tarkistaminen,​ 10.06.2026
§ 110 Henkilökohtaisen lisän myöntäminen (TS),​ 12.06.2026
§ 111 Henkilökohtaisen lisän myöntäminen (TS),​ 12.06.2026
§ 112 Työkokemuslisän maksaminen,​ 12.06.2026
§ 113 Työkokemuslisän maksaminen,​ 15.06.2026
§ 114 Työkokemuslisän maksaminen,​ 15.06.2026
§ 115 Työkokemuslisän maksaminen,​ 15.06.2026

Tietohallintojohtaja
Hankintapäätös:
§ 7 Hankintapäätös,​ Porin lukio,​ SmartWay kaapelikanava lisähankinta,​ 
ylioppilaskirjoitukset,​ 16.06.2026
Yleinen viranhaltijapäätös:
§ 6 Porin kaupungin osallistuminen Open Cities -​hankkeen ICT-​yhteistyöhön 2026–
2029,​ 16.06.2026

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Toimielin päättää olla käyttämättä otto-​oikeutta ja merkitsee päätökset tiedoksi.
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§ 307
Salassa pidettävien asioiden esityslistalla käsiteltävät asiat

Valmistelijat / lisätiedot:

Kari Nummi, controller, talousyksikkö, kari.nummi@pori.fi

Kaupunginhallitus käsittelee erillisellä salassa pidettävien asioiden esityslistalla 
seuraavat asiat:

§ Sopimus PohjolanVoima Oy:n osakasenergian käyttämisestä kaupungin ja Pori 
Energian välillä,​ salainen asia,​ julkisuuslaki 24 §:n 1 momentin 20-​kohdan nojalla

§ Urheilumenestyksen huomioiminen 2026,​ salainen asia JulkL § 6

§ Kaupunginvaltuuston päätöksen 18.5.2026 § 3 täytäntöönpano,​ salassa pidettävä,​ 
JulkL 24.1 § 20-​kohta

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää käsitellä erillisellä esityslistalla yllä mainitut asiat.



 Porin kaupunki Kokouskutsu 49 ( )50
Kaupunginhallitus 22.06.2026

§ 308
Tiedoksi merkittävät asiat

Maakuntahallituksen 26.6.2026 kokouksen esityslista on luettavissa linkistä: https://bit.
ly/4vPEekO

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Inna,​ kaupunginjohtaja

Merkitään tiedoksi.

https://bit.ly/4vPEekO
https://bit.ly/4vPEekO
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§ 309
SuomiAreena Oy yhtiökokous 2026

PRIDno-2026-5014

Valmistelijat / lisätiedot:

Jenni Jakovaara, jenni.jakovaara@pori.fi

Liitteet
1 SuomiAreena Oy_Varsinainen yhtio#kokous 1_2026
2 SuomiAreena Oy Liite 1_Tilinpa#a#to#s 2025
3 SuomiAreena Oy Liite 2_ttk 2025

SuomiAreena Oy:n varsinainen yhtiökokous pidetään 23.6.2026. Kokouksen asialistalla 
on mm. tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen,​ vastuuvapauden myöntäminen 
hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle sekä hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien 
palkkiot. Koska asialistalla on ainoastaan osakeyhtiölain mukaiset asiat,​ on osakkaiden 
kesken sovittu,​ ettei varsinaista kokousta ole välttämätöntä pitää,​ jos molemmat 
osakkaat hyväksyvät liitteenä olevan pöytäkirjan.

Yhtiön hallitukseen ovat Porin kaupungin edustajina kuuluneet Lauri Inna ja Tiina 
Lehtonen. Yhtiön tilintarkastajana on toiminut KPMG Oy.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kilkku,​ toimialajohtaja,​ elinvoima-​ ja ympäristötoimiala

Kaupunginhallitus päättää evästää kaupungin yhtiökokousedustajan SuomiAreena Oy:
n varsinaiseen yhtiökokoukseen 23.6.2026 hyväksymään liitteenä olevan pöytäkirjan.

Pöytäkirja tämän asian osalta päätetään tarkastaa välittömästi kokouksessa.

Tiedoksi
Kokousedustaja


	Kokouskutsu
	§ 291 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
	§ 292 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 293 Kaupunginvaltuuston pöytäkirja 15.6.2026
	§ 294 Eroanomus luottamustoimista
	§ 295 Tarkastuslautakunnan varajäsenen ja keskusvaalilautakunnan varajäsenen valinta
	§ 296 Vuoden 2025 arviointikertomus
	§ 297 Mäntyluoto 65. kaupunginosan asemakaavan laajennus ja Kirrinsanta 66. kaupunginosan vesialueen asemakaavan muutos 609 1770
	§ 298 Rieskalan varaus-​ ja kaavoitussopimus
	§ 299 Porin kaupungin henkilöstöraportti 1-​4/2026
	§ 300 Kumppanuusneuvotteluiden käynnistäminen
	§ 301 Lausunto Turun hallinto-​oikeudelle koskien kaupunginhallituksen päätöstä 13.4.2026 § 162
	§ 302 Edunvalvonta kesän 2026 vaikuttajatapaamisissa
	§ 303 Varhaiskasvatuksen eVaka-​järjestelmän yhteishankinta Satakunnassa
	§ 304 Hakemus vahinkorahastosta,​ Porin Vesi,​ liikelaitos hakemus myrskyvaurioiden korjausten kustannusten kattamisesta
	§ 305 Toimielinten pöytäkirjat
	§ 306 Tiedoksi merkittävät viranhaltijapäätökset
	§ 307 Salassa pidettävien asioiden esityslistalla käsiteltävät asiat
	§ 308 Tiedoksi merkittävät asiat
	§ 309 SuomiAreena Oy yhtiökokous 2026


